PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 CNPJ 17695040/0001-06

EDITAL

DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2024
LEl 14.133/2021

PREAMBULO

PROCESSO N°: 016/2024

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA/MG

DATA HORARIO DE DATA: 11 de afbril de 2024

SESSAO: HORA: 14:00 HORAS

Contratagdo de empresa para prestagdo de servico especializado na
realizagcdo de processo seletivo municipal para preenchimento de vagas
OBJETO: existentes, obedecendo-se a legislagdo pertinente.

Justifica  pela necessidade de contratacdo de pessoa juridica
especializada em prestacdo de servicos técnicos de elaboracdo,
diagramacdo, impressdo, logistica e outros procedimentos necessdrios
para a organizacdo e aplicacdo de provas para processo seletivo.
Ressaltando que, serdo dois processos seletivos distintos:

o Lote A - para os cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio
e/ou técnico e superior. Sendo a contagem de tempo, a metodologia de
selecdo a ser utilizada;

. Lote B - para os cargos de Agentes de Salde e Endemias. Sendo a
aplicacdo de provas, a metodologia de selecdo a ser utilizada.

A contratacdo de entidade para atender & demanda de servicos técnicos
especificos relativos & organizacdo e execucdo de processos publicos no
dmbito do Municipio, € imprescindivel para a continuidade da prestacdo
de um servico publico, gratuito e de qualidade, bem como para urgente
JUSTIFICATIVA: recomposicdo de seus quadros funcionais, mediante o provimento de
cargos publicos efetivos no dmbito da carreira dos servidores.

A solucdo dessa necessidade do Municipio objetiva a lisura, a integridade
e a economicidade na aplicacdo dos recursos publicos, na medida em
que a prestacdo de um servico com procedimentos uniformes e seguros,
com mitigacdo de falhas ou sobreposicoes entre as etapas ou protocolos,
com transparéncia, ética e arrimo nos principios constitucionais da
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

A presente contratacdo se justifica tendo em vista a necessidade de
preenchimento de vagas desocupadas decorrentes de novos fluxos de
frabalho, aposentadorias, exoneracdes, vacdncias de servidores, dentre
outros. Portanto, faz-se necessdria a abertura de processo seletivo até a
realizacdo de processo publico para provimento de cargos efetivos no
admbito do Municipio.

Considerando que a readlizacdo de processo seletivo ndo representa uma
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atividade rotineira do Municipio;

Considerando que o Municipio ndo possui estrutura técnico-profissional e
infraestrutura fisica proépria necessdria d execucdo de todos os servicos
atinentes a realizacdo do referido processo;

Considerando que a readlizagcdo de processo seletivo, configura acdo
essencial para o funcionamento do Municipio, faz-se necessdria a
confratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo dos
referidos servicos

CRITERIO DE MENOR PRECO POR LOTE

JULGAMENTO

LOCAL DA | Sala da Comissdo de Llicitagdes e Contratos no Predio da Prefeitura
SESSAO Municipal, com sede na Praca Sdo SebastiGo, 440, centro, Morro da
PUBLICA: Garca/MG.

REGIME DE | INDIRETA.

EXECUCAO

AGENTE DE Claudio Amadeu da Silva

CONTRATACAO

AMPARO LEGAL: Regido pela a Lei Federal 14.133/2021 e demais legislacdes pertinentes.

O Edital e anexos poderd ser obtido gratuitamente no site da Prefeitura, no endereco
https://www.morrodagarca.mg.gov.br a partir da data de sua publicacdo.

Informacdes adicionais podem ser obfidas junto, a Comissdo de Licitacdo, Fone: (38) 3725-
1146 e-mail: licitacao@morrodagarca.gov.br
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ANEXO | -TERMO DE REFERENCIA - TR

Requerente: MUNICIPIO DE MORRO DA GARCA/ MG

1- DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 - DO OBIJETO: Contratagcdo de empresa para prestacdo de servigo especializado na
realizacdo de processo seletivo municipal para preenchimento de vagas existentes,
obedecendo-se a legislagdo pertinente.

1.2 - DA JUSTIFICATIVA:

Justifica pela necessidade de contratacdo de pessoa juridica especializada em prestacdo
de servicos técnicos de elaboracdo, diagramacdo, impressdo, logistica e outros
procedimentos necessdrios para a organizacdo e aplicacdo de provas para processo
seletfivo. Ressaltando que, serdo dois processos seletivos distintos:

. Lote A - para os cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico e
superior. Sendo a contagem de tempo, a metodologia de selecdo a ser utilizada;

. Lote B - para os cargos de Agentes de Saude e Endemias. Sendo a aplicacdo de
provas, a metodologia de selecdo a ser utilizada.

A contratacdo de entfidade para atender d demanda de servicos técnicos especificos
relativos & organizacdo e execucdo de processos publicos no dmbito do Municipio, é
imprescindivel para a continuidade da prestacdo de um servico puUblico, gratuito e de
qualidade, bem como para urgente recomposicdo de seus quadros funcionais, mediante o
provimento de cargos puUblicos efetivos no dmbito da carreira dos servidores.

A solucdo dessa necessidade do Municipio objetiva a lisura, a integridade e a
economicidade na aplicacdo dos recursos publicos, na medida em que a prestacdo de um
servico com procedimentos uniformes e seguros, com mitigacdo de falhas ou sobreposicdes
entre as etapas ou protocolos, com fransparéncia, ética e arrimo nos principios
constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

A presente contratacdo se justifica tendo em vista a necessidade de preenchimento de
vagas desocupadas decorrentes de novos fluxos de trabalho, aposentadorias, exoneracoes,
vacdéncias de servidores, dentre outros. Portanto, faz-se necessdria a abertura de processo
seletivo até arealizacdo de processo publico para provimento de cargos efetivos no dmbito
do Municipio.

Considerando que a readlizacdo de processo seletivo ndo representa uma atividade rotineira
do Municipio;

Considerando que o Municipio ndo possui estrutura técnico-profissional e infraestrutura fisica
prépria necessdria & execucdo de todos os servicos atinentes a realizacdo do referido
pProcesso;

Considerando que a realizacdo de processo selefivo, configura acdo essencial para o
funcionamento do Municipio, faz-se necessdria a contratacdo de pessoa juridica
especializada para a prestacdo dos referidos servicos.
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1.3 - OBJETIVO

Dotar o Municipio de Morro da Garca de estrutura administrativa capaz de gerir com
modernidade e resultados positivos, inclusive no suporte a acdo legislativa e atendimento
coletivo.

Nesse sentido, é necessdria a contratacdo de empresa especializada na execucdo do
servico, conforme detalhado abaixo:

DESCRIGAO DO OBJETO A SER CONTRATADO

Lote | Quant | Unid. Descri¢do Valor Total

Contratacdo de servico especializado para realizacdo de

rocesso seletivo para preenchimento de vagas de cargos
o1 | o1 |unialP , para p vag -9 R$ 9.600,00
de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico

e superior.

Contratacdo de servico especializado para realizacdo de
02 01 Unid |processo seletivo para preenchimento de vagas de Agentes R$ 8.666,67
de Saude e Endemias.

1.4 - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31/12/2024, prorrogdvel, sucessivamente, na
forma dos artigos 106 € 107 da Lei n® 14.133/2021.

1.4.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantgjosos para d
Confratante, permitida a negociacdo com o contfratado.

1.5 - DO VALOR
O valor total estimado da contratacdo é de R$ 18.266,67 (Dezoito mil, duzentos e sessenta e
seis reaqis e sessenta e sete centavos).

1.6 - DA FUNDAMENTAGCAO
Artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista que o valor estimado para
contratacdo é inferior & R$ 59.906,52 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais e
cinguenta e dois centavos).

2- REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

2.1 - Cada servico serd executado diretamente pela Contratada, ndo sendo admitida a
subcontratacdo.

2.2 - Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo, tendo em vista que se trata de um
servico simples e, o pagamento serd realizado apds a prestacdo do servico.

3- DA EXECUGCAO CONTRATUAL

3.1 - Os servicos serdo prestados na sede da Contratante e no escritério da Contratada,
quando necessdrio.

3.2 - Prestar os servicos dentro dos par@metros e rofinas estabelecidos pela legislacdo, no
prazo estipulado neste Termo.
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4. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

4.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

4.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o prazo de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunst@ncias mediante simples apostila.

43. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
confrato, ou pelos respectivos substitutos.

4.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas &
execucdo do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados.

4.3.1.1. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo hdbil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.

4.4. As comunicacoes entre o contratante e o contratado deverdo ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

4.5. A contratada serd responsdvel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou @
terceiros em razdo da execucdo do confrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contfratante.

4.6. Somente a contratada serd responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

4.6.1. A inadimpléncia da Confratada em relagdo aos encargos frabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
poderd onerar o objeto do contrato.

4.7. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo
fiscal e frabalhista da Contratada.

4.7.1. SerGo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido, CND Estadual, e Municipal, Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) (quando for o caso) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
caso esses documentos ndo estejam regularizados.

5. DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

5.1. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o confrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um defterminado
empregado.

5.2. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes frabalhistas e sociais exigir-se-ao,
dentre outras, as seguintes comprovacgoes (os documentos poderdo ser originais ou cépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

5.2.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, caso haja empregados, o confratado
deverd apresentar a seguinte documentacdo:
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a. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto
de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso;

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, devidamente assinada pelo contratado,
quando for o caso;

c. exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestardo os servicos;
d. declaracdo de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagdo dos encargos
frabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

5.3. Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, o contratado deverd
entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato os seguintes documentos,
quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade fiscais e trabalhistas:

a. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa da
Unido (CND);

b. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

c. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF) (quando for o caso);

d. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.3.1. quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, o contratado deverd entregar
ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato os documentos comprobatdérios do
cumprimento das obrigacodes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS) em relac@o a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na execucdo do
confrato, em especial quanfo aos seguintes documentos, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos:

a. registro de ponto;

b. recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas exiras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro saldrio;

C. comprovante de depdsito do FGTS;

d. recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e. recibo de quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato;

f. recibo de pagamento de vale-tfransporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em
norma coletiva;

g. comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver obrigado
por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho;

h. extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

i copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o
confratante;

J- copia dos contracheques dos empregados;

k. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de freinamento e reciclagem que

forem exigidos por lei ou pelo contrato.

5.3.2. Quando for o caso, o confratado deverd entregar ao setor responsdvel pela
fiscalizacdo do contrato codpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo
ou rescisdo do confrato, em até 10 (dez) dias apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos:
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Q. termos de rescisdo dos confratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b. guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGITS, referentes as
rescisdes contratuais;

C. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

5.4. Nas hipdteses dos subitens 5.3, 5.3.1 e 5.3.2 acima, a ndo apresentacdo dos documentos
solicitados pela fiscalizacdo contratual no prazo por ela fixado acarretard a aplicacdo de
multa ao contratado, conforme previsdo especifica constante no Termo de Contrato.

5.5. A contratante deverd analisar a documentacdo solicitada nos subitens acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (frinta)
dias, justificadamente.

5.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacodes e responsabilidades assumidas pelo
contratado, incluindo o descumprimento das obrigacodes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das
condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no
Contrato e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisGdo contratual, por ato
unilateral e escrito do contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n.° 14.133/2021.

a. A contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando ndo identificar md-fé ou a incapacidade de correcdo.

b. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, o contratante comunicard o
fato ao contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional co
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

C. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de quinze
dias, a contratante poderd efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos
empregados do confratado que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
confrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

d. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo
confratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

e. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes enfre a contratante e os
empregados da confratada.

5.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdencidrias,
os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

5.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

5.9. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pelo
contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e
para com o FGTS referentes & mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto ds
verbas rescisérias.
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6. DA FISCALIZACAO TECNICA

6.1. O fiscal técnico deverd apresentar & Contratada a avaliacdo da execucdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

6.2. Em hipétese alguma serd admitido que o préprio contratado materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.3. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

6.4. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico
em relacdo 4 qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, deve ser aplicadas as
sangdes A contratada, de acordo com as regras previstas no Contrato.

6.5. O fiscal técnico poderd redlizar avaliagcdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos.

7. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA, CASO HAJA EMPREGADO

7.1. O contratado deve autorizar & Administracdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos frabalhadores, bem como das contribuicdes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacodes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.2. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
confratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

8. DO RECEBIMENTO

8.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, mediante termo detalhado, contado do
término do més do servico executado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
cardter técnico.

8.1.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessdrios.

8.1.2. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados
em consondncia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos ao contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.
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8.1.3. A contratada fica obrigada a reparar, corrigir ou substituir, ds suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar os servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

8.1.4. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizacdo deverd elaborar Relatério Circunstanciodo em consonéncia com suas
atribuicdes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

8.1.5. quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio circunstanciado
deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessdrios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

8.1.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da
contratada, ds suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.1.7. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante fermo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

8.1.7.1. Redlizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito,
as respectivas correcoes;

8.1.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

8.1.7.3. Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo.

8.2. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo
do contrato.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

9.1. O prestador de servico serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n.°
14.133/2021, que culminard com a selecdo da proposta de menor preco.

9.2. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sGo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no item 9.13 deste Termo.

9.3. Previamente & celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicdes para confratacdo, especialmente quanto & existéncia de
san¢cdo que aimpeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, manfido pela
Confroladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaliransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
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9.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.7. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratag¢do.

9.8. Caso atendidas as condigdes para confratacdo, a habilitacdo do prestador de servico
serd verificada por meio do Cadastro Municipal, nos documentos por ele abrangidos.

9.9. E dever do prestador de servico manter atualizada a respectiva documentacéo
constante do Cadastro Municipal, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentacdo atualizada.

9.10. NGo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.11. Se o fornecedor for a matriz, fodos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos
que, pela proépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.12. SerGo aceitos registros de CNPJ de prestador de servico matriz e filial com diferencas
de nUmeros de documentos pertinentes & CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicoes.

9.13. Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacdo:

9.13.1. Habilitagdo Juridica:

9.13.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdério nacional;

9.13.1.2. Empresadrio individual: inscricdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

9.13.1.3. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada & verificacdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.13.1.4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

9.13.1.5. Sociedade empresdria estrangeira com atuagdo permanente no Pais: decreto de
autorizagdo para funcionamento no Brasil;

9.13.1.6. Sociedade simples: inscricGdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.13.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria - inscricdo do ato
constitutivo  da  filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro PUblico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz;

9.13.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscritfo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lein® 5.764, de 1971.

9.13.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacdo respectiva.

9.14. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

9.14.1. prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

9.14.2. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.14.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14.4. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.14.5. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.14.6. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

9.14.7. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

9.14.8. prova de inscricdo no cadastro de confribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do prestador de servico, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

9.14.9. O prestador de servico enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123/2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

9.14.10. Caso o prestador de servico seja considerado isento dos fributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo
de certid@o ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio
de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

9.14.11. Serd exigida do prestador de servicos, ainda, a seguinte documentacdo
complementar:

9.14.12.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
confratacdo e que executardo o confrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovac@o de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§2° a 6° da Lein. 5.764 de 1971;
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9.14.12.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

9.14.12.3. A comprovacdo do capital social proporcional co nimero de cooperados
necessdrios d prestacdo do servico;

9.14.12.4. O registro previsto na Lein. 5.764/71, art. 107;

9.14.12.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato;

9.14.12.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa:

a) ata de fundacado;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordindrias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou Nas reunides seccionais; e

f) ata da sessGo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
confratacdo;

9.14.12.7. A Ultima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi
exigida pelo érgdo fiscalizador.

9.15. Quadlificagdo Econémico-Financeira

9.15.1. Certiddo Negativa de pedido de Faléncia ou Concordata, ou Recuperacdo Judicial,
impresso pela Internet ou expedido por Cartério Distribuidor da sede da pessoa juridica, com
data ndo superior a 60 (sessenta) dias corridos. Para esta certiddo sé serd aceita outra
validade se estiver expresso no proprio documento. - Lei n° 14.133/2021, art. 69, caput, inciso
).

9.16. Qualificagdo Técnica

a) Comprovacdo de aptiddo através de no minimo 01 (um) Atestado de capacidade
técnica, que comprove que a empresa licitante tenha executado ou esteja executando
contrato compativel ao objeto dessa licitacdo, podendo ser emitido por pessoa juridica de
direito pUblico ou privado. O atestado deve conter informacdes do seu emitente como
telefone e endereco, de forma que este municipio possa fazer contato para verificar sua
autenticidade se for necessdrio. O atestado de capacidade técnica terd prazo de validade
indeterminado, salvo quando no mesmo estiver explicita sua validade;

10. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
02.04.01.04.122.0003.230.3.3.90.39.00 - Ficha 66

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
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Em cumprimento & legislacdo especifica, serdo reservadas vagas aos candidatos com
deficiéncia na propor¢cdo de, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas previstas e
daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, de
acordo com o § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990, sendo que, caso a aplicacdo do
percentual supramencionado resulte em nUmero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

Frisa-se que a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, em seu Art. 2°, § 1°, exige que a avaliacdo
da deficiéncia serd biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e
considerard:

| - os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;

Il - os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

Il - a limitacdo no desempenho de atividades; e

IV - arestricdo de participacdo.

Assim, deve ser possivel a readlizacdo da avaliacdo biopsicossocial com equipe
multiprofissional e interdisciplinar para todos os candidatos concorrentes das vagas
destinadas aos deficientes aprovados nas provas discursivas.

12. DISPOSICOES FINAIS:
Os subtdpicos descrevem os principais requisitos para a realizacdo de processo seletivo para
o provimento de cargos do Municipio de Morro da Garca/MG.

Morro da Garca/MG, 18 de marco de 2024.

Raimundo Alves de Castro
Secretdrio Municipal de Administracdo e Planejamento

Agente De Contfratacdo
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico especializado na realizagdo de
processo seletivo municipal para preenchimento de vagas existentes, obedecendo-se a
legislagdo pertinente.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE
Justifica pela necessidade de contratacdo de pessoa juridica especializada em prestacdo

de servicos técnicos de elaboracdo, diagramacdo, impressdo, logistica e outros
procedimentos necessdrios para a organizacdo e aplicacdo de provas para processo
seletivo. Ressaltando que, serdo dois processos seletivos distintos:

. Lote A - para os cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico e
superior. Sendo a confagem de tempo, a metodologia de selecdo a ser utilizada;

. Lote B - para os cargos de Agentes de Saude e Endemias. Sendo a aplicacdo de
provas, a metodologia de selecdo a ser utilizada.

A contratacdo de entidade para atender d demanda de servicos técnicos especificos
relativos & organizacdo e execucdo de processos publicos no dmbito do Municipio, é
imprescindivel para a continuidade da prestacdo de um servico publico, gratuito e de
qualidade, bem como para urgente recomposicdo de seus quadros funcionais, mediante o
provimento de cargos publicos efetivos no dmbito da carreira dos servidores.

A solucdo dessa necessidade do Municipio, objetiva a lisura, a integridade e a
economicidade na aplicacdo dos recursos publicos, na medida em que a prestacdo de um
servico com procedimentos uniformes e seguros, com mitigacdo de falhas ou sobreposicoes
entre as etapas ou protocolos, com fransparéncia, ética e arrimo nos principios
constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

A presente contratacdo se justifica fendo em vista a necessidade de preenchimento de
vagas desocupadas decorrentes de novos fluxos de trabalho, aposentadorias, exoneracoes,
vacdancias de servidores, dentre outros. Portanto, faz-se necessdria a abertura de processo
seletivo até a realizacdo de processo publico para provimento de cargos efetivos no dmbito
do Municipio.

Considerando que a realizacdo de processo seletivo ndo representa uma atividade rofineira
do Municipio;

Considerando que o Municipio ndo possui estrutura técnico-profissional e infraestrutura fisica
prépria necessdria d execucdo de todos os servicos atinentes a realizacdo do referido
pProcesso;

Considerando que a realizacdo de processo selefivo, configura acdo essencial para o
funcionamento do Municipio, faz-se necessdria a contratacdo de pessoa juridica
especializada para a prestacdo dos referidos servicos.

2. AREA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Administracdo.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

» Tabela de cargos:

Lote Descrigao Quanfidades
Vagas
01 Cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico e 133

superior.

02 |Cargos de Agentes de Saude e Endemias 11
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» Componentes das Provas (variando de acordo a metodologia de selecdo utilizada —
contagem de tempo ou aplicacdo de provas):

» As provas objefivas serdo compostas por questdes com 04 (quatro) alternativas cada,
em consondncia com o conteludo programdtico

> A aplicacdo da prova terd duracdo de no minimo de 03 (trés) horas no periodo de
MANHA ou TARDE, no Municipio de Morro da Garca/MG.

> Deverdo ser prestados por empresa especidlizada no ramo e possuir experiéncia
comprovada na execucdo do servico, que possua e comprove reputacdo ético-profissional,
regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, qualificacdo econdmico-financeira,
devendo aqinda, cumprir todos os requisitos legais necessdrios d contratacdo com a
Administracdo Publica, atendendo os termos definidos por este Estudo Preliminar e
pelas demais pecas constantes das fases do planejamento (Termo de Referéncia) e da
contratacdo (Contrato e demais pecas anexas e acessorias).

» O servico a ser confratado, por ser considerado um servico ndo continuado e, em outros
termos, sendo aquele que impde ao contratado o dever de readlizar a prestacdo de um
servico especifico em um periodo predeterminado, poderd ser prorrogado, desde que
justificadamente, pelo prazo necessdrio a conclusdo do objeto, na forma do inciso XVII do
artigo 6° da Lei n® 14.133/2021.

> O servico também é considerado sem dedicacdo exclusiva de mdo de obra, ou seja,
aguele no qual ndo hd alocacdo continua de empregados da contratada nas
dependéncias do 6rgdo, nem dedicacdo exclusiva. O instrumento aplicdvel a esta
contratacdo, considerando as atribuicdes relacionadas dfutura contratada é o contrato
administrativo.

» Fica a cargo do Contratante a disponibilizacdo dos locais de aplicacdo para aplicacdo
das provas objetivas com capacidade minima para atendimento ao nimero de inscritos
homologados no Processo, composto de carteiras em padrdo adulto.

» Fica a cargo da Contratada a contratagdo, treinamento e remuneracdo das equipes de
aplicacdo.

» CONTAGEM DE TEMPO

A Contratada procederd a avaliacdo de todos os documentos enviados para prova de
contagem de tempo de acordo com as pontuacdes atribuidas no Edital de Abertura.

DA ELABORACAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO

A Contratada ficard responsdvel pela elaboracdo de todos os Editais que regerdo todo
processo, dentro das normas vigentes, indicado e validado pela Contratante, que deverd
assind-lo, sendo responsdvel pelo seu conteldo.

DA DIVULGACAO DO PROCESSO

Divulgacdo do Processo seletivo na imprensa especializada e outros meios de
comunicacdo. Disponibilizacdo em banco de dados no site da Contratada todas as
informacdes relativas ao Processo;

PROCESSO DE INSCRICAO

As inscricoes serdo presenciais e ocorrerdo na sede do Municipio em local a ser definido. A
contratada terd que disponibilizar recursos humanos necessdrios para que seja possivel a
formalizacdo de todas as inscricdes que foram apresentadas, durante o periodo estipulado
e dentro dos par@metros legais determinados;

PROCESSAMENTO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Divulgacdo do resultado, do julgamento dos recursos contra os resultados na pdgina
eletrénica da Contratada, de acordo com o estabelecido no Edital regulador do processo;
Processamento dos dados e emissdo dos resultados, respeitando os critérios de desempate
especificados no edital do processo;

Divulgacdo no endereco eletrénico da organizadora o resultado de cada uma das etapas
previstas no processo seletivo, bem como resultado final dos aprovados no Processo,
observado o cronograma do Edital.

DA ASSESSORIA JURIDICA.

A contratada prestard toda assessoria juridica a Contratante desde o inicio da prestacdo
dos servicos até a aprovacdo do Processo seletivo pelos érgdos fiscalizadores.
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DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Para execucdo dos servicos ndo haverd subcontratacdo total ou parcial do objeto
contratado ou a associacdo da contratada com outrem.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Foram efetuadas pesquisas com empresas especializadas que executam esse tipo de
servico a ser contratada, que apresentaram os seguintes precos pela execucdo do servico:

Lote | Quant | Unid. Descrigdo Valor Total
Contratacdo de servico especializado para realizacdo de
. . | processo seletivo para preenchimento de vagas de cargos
01 o1 Unid de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico R$ 9.600.00
e superior
Contratacdo de servico especializado para realizacdo de
02 01 Unid |processo seletivo para preenchimento de vagas de| R$ 8.666,67
Agentes de Saude e Endemias
Total RS 18.266,67

5. DESCRICGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
Justifica-se a contratacdo diante da necessidade do Municipio de Morro da Garca/MG, em

atender a necessidade de preenchimento de vagas desocupadas decorrentes de novos
fluxos de trabalho, aposentadorias, exoneracdes, vacdncias de servidores, dentre outros.
Portanto, faz-se necessdria a abertura de processo seletivo até a realizacdo de processo
publico para provimento de cargos efetivos no &mbito do Municipio. Ressaltando que, serdo
dois processos seletivos distintos:

. Lote A - para os cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico e
superior. Sendo a confagem de tempo, a metodologia de selecdo a ser utilizada;
. Lote B - para os cargos de Agentes de Saude e Endemias. Sendo a aplicacdo de

provas, a metodologia de selecdo a ser utilizada.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A entidade a ser contratada realizard processo seletivo observando o Plano de Cargo,
Carreira e Vencimento vigente, bem como, as Leis Complementares que versam sobre o
assunto. Devendo as provas, serem composta de Lingua Portuguesa, Matemdtica,
Conhecimentos Especificos e Gerais, variando de acordo com a escolaridade.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
A estimativa do valor total da contratacdo é de R$ 18.266,67 (dezoito mil, duzentos e
sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos).
Para tanto, foi elaborado o documento Solicitacdo de Proposta de Precos. Para a
solicitacdo dos orcamentos foram selecionados fornecedores com experiéncia na
realizacdo de processos publicos e que pudessem ser contratados por meio de dispensa de
licitacdo com fundamento no inciso Il do Art. 75 da Lei 14.133/2021, desde que o contratado
tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional.
Dessa forma, foram convidadas a apresentarem proposta de precos 03 (frés) empresas:

A) Rubens Bittencourt Sociedade Individual de Advocacia — CNPJ: 27.346.736/0001-72

B) Plinio Geraldo Pinto de Oliveira — CNPJ: 17.963.403/0001-39
C) Juneo Carlos de Carvalho Boas 07079144698 — CNPJ: 38.279.773/0001-21.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

Conforme a dlinea "b" do inciso V do art. 40 da Lei n° 14.133/2021, o planejamento de
compras/servicos deverd considerar o atendimento, entre outros principios, do principio do
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parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso,
consideradas as previsdes do § 2° e as vedacodes do § 3°. Oparcelamento da solucdo é a
regra devendo a licitacdo ser realizada por item, sempre que o objeto for divisivel, desde
que se verifiqgue ndo haver prejuizo para o conjunto da solu¢cdo ou perda de economia de
escala, visando a propiciar a ampla participacdo de licitantes, que embora ndo disponham
de capacidade para execucdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a
itens ou unidades autbnomas. Justifica-se o agrupamento dos itens pela inviabilidade
técnica do parcelamento do objeto, tendo em vista a necessidade de uniformidade de
procedimentos, metodologia de operacdes, logistica de transporte e distribuicdo que visem
a assegurar a perfeita seguranca na realizacdo dos servicos objetos desta licitacdo. Soma-
se a isto a aparente inviabilidade econédmica da contratacdo do objeto parcelada em itens
confratados isoladamente, o que poderia causar perda de economia de escala pela
impossibilidade de reducdo de despesas administrativas inerentes a confratacdes desta
natureza, tais como: necessidade de um encarregado por contrato/empresa; reducdo de
custos com gerenciamento e fiscalizacdo do confrato; entre outros, onerando a
Administracdo PUblica por valor menos vantajoso. Assim, no caso desta contratacdo
especifica, o agrupamento dos itens resultard em economia processual para a
Administracdo PUblica, agilidade na fiscalizacdo do contrato, reducdo de custos, reducdo
de falhas de comunicacdo e retrabalhos, além de vantagem econdmica uma vez que o
objeto se compde de etapas interdependentes, que devem guardar necessdria cadéncia,
contfinuidade e correlacdo formal e material, ndo se justificando o fracionamento do servico
entre entidades diversas sob pena de se comprometer o sigilo, o desenvolvimento das
etapas de forma articulada, a seguranca, o controle, a responsabilizacdo e a lisura do
processo seletivo necessdrio ao provimento de cargos.

9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Contratacdes correlatas sdo aquelas que guardam relacdo com o objeto principal,
interligando-se a essa prestacdo do servico, mas que ndo precisam, necessariamente, ser
adqguiridas para a completa prestacdo do objeto principal. Contratac¢des interdependentes
sdo aquelas que precisam ser contratadas combinadas ao objeto principal para sua
completa prestacdo.

No caso em apreco, ndo se vislumbram contratacdes correlatas e/ou interdependentes
para a solugcdo ser contratada e o servico ser plenamente prestado.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo estd de acordo com o Plano Orcamentdrio para 2024, uma vez que o Plano
Contratacdo Anual do Municipio estd em fase de elaboracdo e publicacdo.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com a realizacdo do processo seletivo visam ao provimento de
vagas refletindo no fortalecimento de pessoal do Municipio. A nomeacdo desses Nnovos
servidores serd de suma importdncia para o Municipio, pois irdo impactar diretamente no
crescimento institucional, ao passo que as atfribuicoes serdo realizadas a contento e o
Municipio poderd prestar um servico com mais agilidade, eficiéncia e qualidade,
satfisfazendo assim os anseios de foda a comunidade que necessita do seu frabalho.

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS

A confratacdo ndo possibilita impactos ambientais.

13 - GARANTIA DA CONTRATAGAO

13.1- Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de contratacdo de servicos comuns.

14 - VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO
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Parecer final sobre a contratacdo da solucdo pretendida, indicando a viabilidade técnica
operacional e orcamentdria, assim como a adequacdo d necessidade identificada na
demanda de contratacdo, consoante o art. 9° da IN SEGES n° 58/2022.

Morro da Garca/MG, 18 de marco de 2024.

Raimundo Alves de Castro
Secretdrio Municipal de Administracdo e Planejamento

Agente De Contratagcdo
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°: /2024 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE MORRO DA GARGA/MG E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE MORRO DA GARCA/MG, inscrito no CNPJ sob o n°: 17.695.040/0001-06, com
sede na Praca Sdo Sebastido, 440, Centro, Morro da Garca/MG, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Mdrcio TUlio Leite Rocha, residente e domiciliado nesta cidade,

doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa , inscrita
no CNPJ sob o n© , com sede na , doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por (nome, qualificar), tendo em

vista o que consta no Processo n% 016/2024, e em observancia as disposicoes da Lei n°:
14.133/2021 e do Decreto Municipal n°: 3492/2022, resolvem celebrar o presente Termo de
Conftrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo de n° 008/2024, mediante as cldusulas e
condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de servico especializado para
realizagcdo de processo seletivo municipal para preenchimento de vagas existentes,
obedecendo-se a legislacdo pertinentes, nas condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Ressaltando que, serdo dois processos seletivos distintos:

. Lote A - para os cargos de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico e
superior. Sendo a contagem de tempo, a metodologia de selecdo a ser utilizada;
. Lote B - para os cargos de Agentes de Saude e Endemias. Sendo a aplicacdo de

provas, a metodologia de selecdo a ser utilizada.

1.2 - E de inteira responsabilidade da empresa contratada a realizacdo dos servicos abaixo
relacionados nas diversas etapas do processo.

1.3 - Os servicos a serem prestados compreendem a readlizacdo do Processo Selefivo,
envolvendo as tarefas abaixo descritas para cada processo.

Do Edital do Processo:

l) Preparacdo das minutas dos editais necessdrios e adequados ao Processo, considerando
a distribuicdo das vagas, observando as legislacdes municipal e federal, inclusive no que se
refere aos portadores de necessidades especiais, definindo:

e O conteldo programdtico para as provas;

e O cronograma inicial do processo (divulgacdo do edital, etapa de inscricdes e data
das provas);

e Das vagas destinadas aos Portadores de Deficiéncia Fisica;

e Dos prazos para os recursos;

e Dos métodos de avaliacdo e etapas do processo;

e Das notas de corte e classificacdo.

) Apresentacdo das minutas dos editais & Comissdo Geral do Processo seletivo para
aprovacado;

I} Orientacdo & Administracdo no envio das informacdes do Processo seletivo para o
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais através do sistema proprio, cumprindo todos
0s prazos estabelecidos na Instrucdo Normativa n° 05/2007;

IV) Encaminhamento de todos os editais ao Contratante, no formato de publicacdo na
Imprensa Oficial e jornais de grande circulacdo, para aprovacado;

V) Publicar em sua pdgina, na internet, todos os editais e comunicados relativo ao processo,
republicando-os em caso de incorrecdo que comprometa os entendimentos/diretrizes
essenciais para a realizacdo do processo.

Da Inscricao de Candidatos
V1) Definicdo do processo de inscricdo presencial;

Da Entrega de Contagem de demais documentos pertinentes
VII) Os candidatos se responsabilizardo por acompanhar a convocacdo pelos meios oficiais,
além de orientacdes para realizagdo da prova;
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Dos Recursos:

VIll) Recebimento e protocolo dos recursos impetrados, dentro do prazo legal, por meio
virtual;

IX) Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Processo € na
legislacdo pertinente;

X) Emissdo e divulgacdo do resulfado do julgamento dos recursos na rede Internet, na
pdgina do Processo, de acordo com o estabelecido no edital do Processo;

Xll) Elaboracdo de subsidios ds demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de todas
as informacdes necessdrias, independentemente do término da participacdo;

Xlll) Suporte juridico para resposta a eventuais recursos interpostos por candidatos e para
atendimento a eventuais demandas juridicas ou do Ministério PUblico;

XIV) Suporte juridico para conducdo de todo o Processo seletivo, mesmo apds a vigéncia do
confrato, prevendo todas as questdes legais pertinentes ao processo.

Dos Resultados:

XV) Divulgacdo das notas e da classificagdo dos candidatos na rede Internet, na pagina do
Processo;

XVI) Envio do material relativo aos resultados, em formato de publicacdo da Imprensa Oficial
do estado, & Comissdo do Processo;

Do Apoio ao Candidato:

XVIl) Equipe para atendimento personalizado aos candidatos, quando do periodo de
inscricoes;

XVIIl) Informagdes atualizadas no site internet.

Das Condigoes Gerais:

XIX) Prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do processo,
tornando  disponiveis, para tanto, linha telefénica, correio eletrébnico, internet,
correspondéncia e outros;

XX) Armazenar em local apropriado, pelo prazo de duracdo do processo, os formuldrios de
inscricdo, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia, as identificacoes digitais e as
demais planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as provas
aplicadas no processo;

XXl) Responsabilizar-se pelo contelUdo das informacdes publicadas;

XXIl) Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve d anulacdo do processo
seletivo, arcando com todos os énus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa
ou dolo;

XXIV) Reaplicar provas em caso de vazamento de informacdes ou erros de impressdo, sem
custos adicionais para o Contratante;

XXV) Reaplicar provas em caso fortuito ou de forca maior em data(s) a ser (em) aprovada(s)
pelo Contratante, com a qual dividird igualmente os custos da reaplicacdo;

XXVI) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacodes que
comprometam a sua realizacdo;

XXVII) Responsabilizar pelo pagamento de licencas, faxas, emolumentos, seguros,
consultorias de seu interesse, demais despesas inerentes aos servicos e tudo o mais para que
0s mesmos sejam considerados intfegralmente prontos;

XXVII) As provas objetivas serdo aplicadas no mesmo dia.

1.4. SGo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
franscricdo:

1.4.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacdo e demais anexos;

1.4.2. A Autorizacdo de Contratacdo Diretaq,

1.4.3. A Proposta do confratado e demais documentos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRODUTOS DE INFORMAGAO A SEREM ENTREGUES
2.1 - Constituem, entre outros eventuais, produtos de informacdo a serem entregues pela
Contratada ao Contratante, os seguintes:
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Relatérios finais impressos e em meio magnético, contendo:

l) Relacdo contendo os dados de todos os candidatos inscritos no processo;
Il) Relacdo de Candidatos aprovados e reprovados;

lll) Enderecos dos candidatos aprovados.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31/12/2024 contados da data de sua
assinatura, prorrogdvel, sucessivamente, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

3.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes € 0s precos permanecem vantgjosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o confratado.

CLAUSULA QUARTA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e
condicdes de conclus@o, entrega, observacdo e recebimento definitivo constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DO PAGAMENTO

5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratacdo é de R$ ( ), conforme descrito no quadro
abaixo:
DESCRICAO DO OBJETO A SER CONTRATADO
Lote | Quant | Unid. Descrigdo Valor Total

Contratacdo de servico especializado para realizacdo de
processo seletivo para preenchimento de vagas de cargos
de escolaridade de nivel fundamental, médio e/ou técnico
e superior

01 01 Unid R$

Contratacdo de servico especializado para realizacdo de
02 03} Unid |processo seletivo para preenchimento de vagas de Agentes R$
de Saude e Endemias

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive fributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO
5.2.1 - O pagamento serd efetuado pela Tesouraria do Municipio Contratante, mediante
deposito bancdrio ou TED em nome da futura contratada, de acordo com a programacdo
constante da proposta de orcamento e recebimento da nota fiscal, devidamente
aprovada pela Secretaria do Municipio, na forma seguinte:
Apds a execucdo de cada etapa do servico, ou seja:
e 50 % até o 5° (quinto) dia Util apds o término do recebimento das inscricdes do
Processo seletivo;
e 50 % até o 5° (quinto) dia Ufil apds a homologacdo do Processo seletivo pelo
Municipio Municipal, inclusive a entrega da Pasta contendo todo o trabalho encerrado.

5.2.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

5.3. CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo das fases
do objeto da contratacdo, conforme disposto neste insfrumento e/ou no Termo de
Referéncia.
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5.3.2. Quando houver glosa parcial do valor a ser pago, a contratante deverd comunicar ¢
confratada para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.3.3. O seftor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes fributdrias cabiveis.

5.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunst@ncia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
confratante;

5.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoricamente acompanhada da comprovagdo
da regularidade fiscal, constatada por meio de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou d documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

5.3.6. Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo
deverd realizar consulta aos sitios eletrénicos oficiais para:

a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas para a contratacdo;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo no dmbito do érgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder PUblico, bem como eventuais
ocorréncias impeditivas indiretas.

5.3.7. Constatando-se, junto aos sitios eletrénicos oficiais, a situacdo de irregularidade da
Conftratada, serd providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.3.8. NGo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante deverd comunicar aos érgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia da Contfratada, bem como quanto & existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios
para garantir o recebimento de seus créditos.

5.3.9. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessdrias &
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada &
Contratada a ampla defesa.

5.3.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo
regularize sua situacao fiscal/trabalhista.

5.3.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

5.3.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

5.3.12. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicbées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado & apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.3.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societdrio servidor pUblico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.
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CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS (REAJUSTE)

6.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, de acordo como apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo
da Contratada.

6.2. Por forca da Lei Federal n° 10.192/2001, os precos poderdo ser reqjustados apds a
vigéncia confratual de 12 (doze) meses, salvo autorizacdo de aumento concedido pelo
Governo Federal.

6.3. Decorrido o prazo acima estipulado, os precos unitdrios serdo corrigidos
monetariamente pelo IPCA ou outro indice que venha a substitui-lo por forca de
determinacdo governamental.

6.4. A aplicacdo do indice dar-se-d de acordo com a variacdo ocorrida entre o més da
assinatura do contrato e do 12° més de execucdo do contrato, passando a vigorar o novo
preco a partir do 13° més.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.2. Receber o objeto no prazo e condigcdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.3. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto executado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, As suas expensas;

7.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
Contratada;

7.5. Aplicar & Contratada sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
7.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do confratado, tais como:

7.6.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indirefamente o
objeto contratado;

7.6.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela
Contratada;

7.6.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio da Contratada;

7.6.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

7.6.5. demandar ao funciondrio da Contratada a execucdo de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo;

7.6.6. prever exigéncias que constifuam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo
interna da Confratada.

7.7. Cientificar o érgdo de representacdo judicial (Assessoria Juridica) para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela Contratada;

7.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo mdéximo de 01 (um) més, conforme faculta o artigo 123 da
Lein® 14.133/2021.

7.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas &
execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

7.10. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo mdximo de 01
(um) més, conforme faculta o artigo 123 da Lei n°® 14.133/2021, para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

7.11. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Confratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

7.12. Fornecer todas as informacdes necessdrias d realizacdo do processo, encaminhando &
Confratada, os Quadros de Cargos e as Vagas constando informacdes exatas e originadas
e suas legislacdes perfinentes aos cargos de provimento efefivo que serdo ofertados no
processo seletivo, bem como informacdes e documentos necessdrios & elaboracdo da
minuta do edital;
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7.13. Disponibilizar & Contratada toda a legislacdo referente co processo, tais como: Plano
de Cargos e Saldrios, Estatuto dos Servidores, Lei Orgdnica, Lei de Criacdo de Cargos,
Tabela de vencimentos atualizada, etc.);

7.14. Aprovar o edital de Abertura das inscricoes, por sua comissdo de processo selefivo;

7.15. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do Contrato e a realizacdo do
processo seletivo, garantindo a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e fransparéncia;

7.16. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com o contrato,
notificando a Contratada das falhas e irregularidades constatadas na execucdo do servico,
sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso;

7.17. Publicar o extrato do Confrato e os aditamentos que houver de acordo com a
legislacdo vigente;

7.18. Paralisar quaisquer servicos que ndo estejam sendo executados de forma adequada;
7.19. Decidir no dmbito de sua competéncia, todas as questdes eventualmente surgidas;

7.20. Proporcionar todas as condicdes necessdrias ao bom andamento da prestacdo dos
servicos contratados;

7.21. Pagar, nos prazos, d Contratada pelos servicos executados e recolher os encargos
legais aplicados & espécie;

7.22. Atender as disposicoes da Instrucdo Normativa n°® 08/2009, art. 2°, do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais — TCEMG —, prestando informa¢des ao FISCAP, imediatamente
apds a publicacdo do Edital;

7.23. Disponibilizar, na sede do municipio, local adequado para a realizagcdo das inscricoes,
bem como computadores, impressora e recursos humanos. A comissdo especial para
realizacdo de processo seletivo dard o suporte necessdrio nessa atividade.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A contratada deverd cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objefo e observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Caso necessdrio, manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para
representd-lo na execucdo do contrato.

8.1.2. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

8.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior;

8.1.4. Caso, haja empregados, alocd-los, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato que deverdo atender ds
recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

8.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.7. NGo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante ou de
agente publico que atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,
pardgrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;

8.1.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade fiscal/trabalhista, a empresa
contratada deverd entregar ao setor responsdével pela fiscalizacdo do contrato, até o 5° dia
Util do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certid@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Atfiva da Unido;
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3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante, salvo na hipdtese do § 2°, do art. 121, da Lei n.°
14.133/2021;

8.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos frabalhos, bem como
aos documentos relativos & execucdo do empreendimento.

8.1.12. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

8.1.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilncia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessdrio & execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia ds normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam ds especificacdes do instrumento
congénere.

8.1.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
frabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibiidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para
qualificacdo, na contratacdo direta;

8.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.°
14.133/2021);

8.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, pardgrafo Unico, da Lei n.° 14.133/2021);

8.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n° 14.133/2021.

8.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do confratante;

8.1.23. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou func@o de confianca no érgdo
Contratante.

8.1.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e
bem-estar no frabalho.

8.1.25. Garantir o acesso, a qualguer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos d execucdo do empreendimento.
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8.1.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.1.27. Prestar os servicos dentro dos par@metros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observé@ncia ds recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.
8.1.28. Apresentar relacdo total dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte;

8.1.29. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.
8.1.30. Autorizar o confratante, no momento da assinatura do confrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos frabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

8.1.31. Atender as solicitacdes do contratante quanto & substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

8.1.32. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracdo;

8.1.33. Instruir seus empregados a respeito das afividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atfividades ndo abrangidas pelo confrato, devendo o
confratado relatar ao confratante toda e qualquer ocorréncia neste senfido, a fim de evitar
desvio de funcdo;

8.1.34. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto d obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

b) viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

c) oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrbnico, quando
disponivel.

8.2. Realizar o processo seletivo e garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes;

8.3. Dispor de Assessoria Técnica em todas as fases do processo para fins de elaboracdo de
editais, comunicados, instrucdes aos candidatos e outros, bem como prestar assessoria
técnica e juridica a contratante em relacdo ao objeto contratado;

8.4. Executar todas as fases e etapas do objeto contrato previstas na cldusula primeira, do
objeto e demais disposicdes contidas neste contrato e proposta da contfratada;

8.5. Publicar em sua pdgina, na internet, todos os editais e comunicados relativo ao
processo, republicando-os em caso de incorregcdo que comprometa  os
entendimentos/diretrizes essenciais para a realizacdo do processo;

8.6. Responsabilizar-se pelo contetudo das informacdes publicadas;

8.7. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve d anulacdo do processo seletivo,
arcando com fodos os &nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;
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8.8. Reaplicar provas em caso de vazamento de informacdes ou erros de impressdo, sem
custos adicionais para o Contratante;

8.9. Reaplicar provas em caso fortuito ou de forca maior em data(s) a ser (em) aprovada(s)
pela contratante, com a qual dividird igualmente os custos da reaplicacdo;

8.10. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacoes que
comprometam a sua realizacdo;

8.11. Responsabilizar pelo pagamento de licencas, faxas, emolumentos, seguros, consultorias
de seu interesse, demais despesas inerentes aos servicos e fudo o mais para gque 0s mesmos
sejam considerados intfegralmente prontos;

8.12. Conftratar os servicos necessdrios a garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do certame, desde a assinatura do contrato até a publicacdo da Homologacdo do
Resultado Final;

8.13. Fornecer toda a mdo de obra qualificada, para fiel e perfeita execucdo deste
confrato, arcando com todos os encargos, fributos e quaisquer outras confribuicoes que
sejam exigidas, bem como empregar todos os materiais, ferramentas, equipamentos,
instrumentos necessarios;

8.14. Submeter & ampla e irrestrita inspecdo por parte do Contratante, através de quem este
designar, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo d&s reclamacdes
formuladas;

8.15. Responsabilizar Unica e exclusivamente pelos empregados utilizados na prestacdo dos
servicos, os quais deverdo ser vinculados a Contratada, como também pelo pagamento da
sua remuneracdo, assim como pelos respectivos encargos trabalhistas, previdencidrios e
recolhimento dos fributos incidentes e despesas com fransporte, pernoite e alimentacdo dos
funciondrios, caso necessdrio;

8.16. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e,
ainda, por danos eventuais causados ao Contratante, bem como a ferceiros, quando
praticados, ainda que involuntariamente, por seus empregados, cabendo-lhe a
restauracdo, substituicdo ou indenizagcdo, conforme o caso;

8.17. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo hdbil, de forma a ndo comprometer a
participacdo desses no processo seletivo;

8.18. Reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir ds suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificar ocorréncia de vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da prestacdo do servico;

8.19. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibiidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacdo, conforme dispde a Lei 14.133/21.

8.20. Cumprir os prazos previstos no contrato e outros que venham a ser fixados pelo
Contratante;

8.21. Dirimir qualguer duUvida e prestar esclarecimentos acerca da execucdo do contrato,
durante toda a sua vigéncia e mesmo apds o seu término, a pedido da contratante;

8.22. Observar as disposicoes legais que regulam o exercicio de sua atividade, como
empresa legalmente habilitada na prestacdo dos servicos, objeto desta contratacdo;

8.23. Indicar no ato da assinatura do confrato e sempre que ocorrer alteragdo, 1 (um)
preposto qualificado para representd-la perante ao Contratante e devidamente qualificado
para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugcdo dos servicos, devendo este preposto
responder por todos os assuntos relativos ao contrato;

8.24. Adotar outras providéncias que se fizerem necessdrias ao bom, correto e fiel
cumprimento dos dispositivos legais pertinentes a realizacdo do processo seletivo.

8.25. Demais obrigacdes constantes no Termos de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
9.1. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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9.2. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

9.3. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
confratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.

9.4. Terminado o fratamento dos dados nos fermos do art. 15 da LGPD, € dever da
Contratada elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em gue houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagcdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacoes.

9.5 E dever da Confratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.6. A Contratada deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua
observancia.

9.7. A Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo a Confratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo
formulados.

9.8. A Contratada deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoaqis, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em
caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato inter operdvel, a
fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na
LGPD.

9.10. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoaqis, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por
meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

9.11. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados & autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o confratado que:

a) der causa & inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa d inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano d Administrac&o ou
ao funcionamento dos servicos pUblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa d inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) nGo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da confratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o cerfame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou execucdo do contrato;

i) fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

i) pratficar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando a contratada der causa d inexecucdo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (arf. 156, §2°, da Lei);

Endereco: Praga S&o Sebastido, 440 — Centro — Telefones (038) 3725 1105 e 3725 1110 - FAX: (038) 3725 1150
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP. 39.248-000 CNPJ 17695040/0001-06

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b", *c”, "d", "e”, "f" e “g" do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

c) Declaragcao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c. d, e, fe g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

d) Multa:

d.1) multa de 20 % (vinte por cento), calculada sobre o valor total do contrato, no caso de a
Confratada ndo cumprir rigorosamente as exigéncias contratuais, salvo se por motivo de
forca maior definido em Lei, e reconhecido pela autoridade competente;

10.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a contratante (art. 156, §9°)

10.4. Todas as sancgodes previstas neste Confrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente
(art. 156, §8°).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento d cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo mdéximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacdo das sangdes redlizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar.

10.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunst@ncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

10.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159)

10.8. A personalidade juridica do contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo,  pessoa juridica sucessora ou d empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a confratada,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160)

10.9. O contratante deverd, no prazo mdximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos ds sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
11.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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11.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem é&nus para o contratante,
quando este érgdo ou entfidade ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade, ou quando entender que o confrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

11.3. A extincdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrerd na préxima data de aniversdrio
do contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversdrio.

11.3.1. Caso a nofificacdo da ndo-continuidade do contrato de que frata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversdrio, a extincdo
contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo.

11.3.2. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.3.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.4. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.4.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratado, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

11.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

11.5.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.5.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

11.5.3. Indenizacdes e multas.

11.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo & rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e d aplicacdo das penalidades cabiveis.
11.7. A contratante poderd conceder prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicoes de habilitacdo, sob pena de rescisdo confratual,
guando ndo identificar md-fé ou a incapacidade de correcdo.

11.8. Quando da rescisd@o, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
Contratada das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem gue os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra d
interrupcdo do contrato de trabalho.

11.9. Até que a Confratada comprove o disposto no item anterior, o contratante reterd:
11.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisérias, a
qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos
da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, 1ll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e
11.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.10. Na hipdétese do subitem anterior, nGo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
contratada no prazo de 05 (cinco) dias, o contfratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao
contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

11.11. A contratante poderd ainda:

11.11.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados &
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da Contratada decorrentes do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
02.04.01.04.122.0003.230.3.3.90.39.00 - Ficha 66

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUBCONTRATAGAO
13.1 - NGo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Confratante, segundo as disposicdes contidas
na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINZE - ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n°® 14.133/2021.

15.2. A Contratada € obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
conftrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato poderdo ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO
16.1. Incumbird & contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, nos termos e
condicoes previstas na Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. O servico serd executado diretamente pela Contratada, ndo sendo admitida a
subcontratacdo.

17.2. NGo haverd exigéncia da garantia da contratacdo, tendo em vista que os
pagamentos serdo realizados apds a execucdo de cada etapa do servico.

17.3. Os servicos serdo prestados na sede da Contfratante e no escritério da Contratada,
quando for o caso.

17.4. Prestar os servicos dentro dos parGmetros e rotinas estabelecidos pela legislacdo, no
prazo estipulado neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Curvelo/MG para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e também
assinam.

Morro da Garca/MG, de de 2024.

MUNICIPIO DE MORRO DA GARCA
Contratante

Contratada

Testemunhas:
CPF:

CPF:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NOINCISO XXXIIl DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL
(Papel timbrado da licitante)

Ref.: Processo Administrativo n® 016/2024 — Dispensa n° 008/2024

OBJETO: Contratagcdo de empresa para prestagcdo de servico especializado na realizagdo
de processo seletivo municipal para preenchimento de vagas existentes, obedecendo-se &
legislagdo pertinente, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracdo de Morro da Garca/MG, conforme especificados no Anexo | — Termo de
Referéncia/Especificacdes do objeto, parte infegrante do presente Edital.

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° com sede na

por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) do Documento de Identidade n°

6rg&o emissor e do CPF n° DECLARA para fins de participacdo

na Dispensa de Licitacdo n°® 008/2024, que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal, que a empresa ndo possui menores de dezoito anos em condicoes de
frabalho noturno, perigoso ou insalubre a e de qualquer trabalho a menores de dezesseis
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, de acordo com o inciso VI
do art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz (_).

de de 2024.

Assinatura do Representante Legal da Licitante
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