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EDITAL

DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2026
LEI 14.133/2021
PREAMBULO

PROCESSO N°:

042/2026

INTERESSADO: [PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA/MG
DATA HORARIO |Data: 29 de abril de 2026
DA SESSAO: |Hora: 14:00 horas
Contratacio de empresa especializada para prestacido de servigos técnicos
especializados de consultoria em Engenharia de Seguran¢a do Trabalho e
OBJETO:

Seguranga Ocupacional, destinados ao atendimento das demandas

administrativas e operacionais da Prefeitura Municipal de Morro da Garga/MG.

JUSTIFICATIVA:

A Administragdo Municipal possui servidores e colaboradores expostos a riscos
ocupacionais decorrentes das atividades desempenhadas nos diversos setores
publicos, sendo obrigatéria a observancia das Normas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho e Emprego, bem como das exigéncias previdenciarias e
trabalhistas vigentes.

A contratacdo de empresa especializada em Engenharia de Seguranga do Trabalho
faz-se necessaria para garantir a elaboragdo, implementagdo, atualizagdo e
monitoramento dos programas de gestao de riscos ocupacionais, emissao de laudos
técnicos, realizagdo de inspegdes e treinamentos, além do correto envio das
informagdes relativas a saude e seguranga do trabalho ao eSocial.

A auséncia desses servicos podera acarretar riscos a integridade fisica dos servidores,
responsabilizacdo administrativa e judicial do Municipio, aplicacdo de penalidades
pelos érgaos fiscalizadores, bem como prejuizos financeiros decorrentes de passivos
trabalhistas e previdenciarios.

Considerando que o Municipio nao dispde, em seu quadro permanente, de profissional
legalmente habilitado para atender integralmente as exigéncias técnicas e legais da
area, mostra-se indispensavel a contratagdo de empresa especializada para assegurar|
a regularidade das obrigacdes legais e a protecdo a saude e seguranca dos

trabalhadores.

CRITERIO DE
JULGAMENTO

MENOR PRECO GLOBAL
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LOCAL DA Sala da Comisséao de Licitagdes e Contratos no Prédio da Prefeitura Municipal, com
SESSAO PUBLICA:sede na Praca Sao Sebastido, 440, centro, Morro da Garca/MG.

REGIME DE
- INDIRETA
EXECUCAO
AGENTE DE
N Débora Estefania Oliveira Ferreira Faria Cruz
CONTRATAGAO

AMPARO LEGAL: [Regido pela a Lei Federal 14.133/2021 e demais legisla¢des pertinentes.

O Edital e anexos podera ser obtido gratuitamente no site da Prefeitura, no endereco

https://www.morrodagarca.mg.gov.br a partir da data de sua publicagao;

Informagdes adicionais podem ser obtidas junto, a Comissao de Licitagdao, Telefones 0800 038 1110

(38) 9 3618-0406, e-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N° 042/2026 - DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2026

Contratacao Direta: Dispensa de Licitagao (art. 75, I, da Lei n® 14.133/2021).
Orgao Requisitante: Prefeitura Municipal de Morro da Garca/MG — Secretaria Municipal de

Administracéo e Finangas.

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i” da Lei n°
14.133/2021).

11. Objeto da contratagcao

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos técnicos especializados de consultoria em Engenharia de Segurancga do
Trabalho e Seguranga Ocupacional, destinados ao atendimento das demandas administrativas
e operacionais da Prefeitura Municipal de Morro da Garga/MG, em conformidade com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, legislagao previdenciaria vigente e
demais normas aplicaveis a segurancga e saude no trabalho no &mbito da Administragédo Publica.
A contratagdo visa assegurar o adequado gerenciamento dos riscos ocupacionais, a
implementacao de medidas preventivas de prote¢édo a saude dos servidores publicos municipais
e o atendimento as obrigagbes legais relacionadas a gestdo da seguranga do trabalho,
especialmente aquelas vinculadas ao e-Social, a elaboracdo de programas de seguranca
ocupacional e a emissdo de documentos técnicos exigidos pela legislacdo trabalhista e

previdenciaria.

Item

Descrigao

Unid

Quant

Vr Mensal

Vr total

01

Elaboragdo e manutengcdo do Programa de Gestédo de
Seguranga do Trabalho;

Inspecao e avaliagdo nos ambientes de trabalho para|
adequacao integral as normas reguladoras do trabalho —|
NR e seguranga dos processos desenvolvidos pela gestao|
publica;

Elaboragédo de parecer técnico acerca da exposicédo de|
trabalhadores a agentes insalubres e perigosos, bem
como a definicdo de medidas de controle apropriadas|
(Protegéao coletiva e individual);

Elaboragdo de Perfil Profissiografico Previdenciario —
PPP;

Treinamentos vinculados a seguranga ocupacional;
IAlimentacéo de riscos junto ao e-Social;

Outros servigos conforme demanda.

Mensal

08

R$ 1.850,00

R$ 14.800,00

1.3. Prazo de vigéncia da contratagao

Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones 0800 038 1110 / (38) 9 3618-0406

E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ESTADO DE MINAS GERAIS Rubrica

CEP: 39.248-000 CNPJ: 17.695.040/0001-06 Pagina n°

O prazo de vigéncia da contratacao sera de 08 (oito) meses, com inicio em 04/05/2026 e término
previsto até o encerramento do exercicio financeiro vigente, observando-se o principio da
anualidade orgamentaria e as disposicdes da Lei n® 14.133/2021.
Caso haja interesse da Administragéo e disponibilidade orgamentaria, a contratagao podera ser
objeto de novo procedimento administrativo para continuidade da prestagdo dos servigos no
exercicio subsequente, desde que demonstrada a necessidade e a vantajosidade para a
Administracao Publica.
1.4. Natureza do servigo
Os servicos objeto desta contratagdo possuem carater técnico especializado e natureza
continuada, tendo em vista que as atividades relacionadas a seguranga e saude ocupacional
exigem acompanhamento técnico perioddico, atualizagdo de programas de prevengao e
monitoramento das condi¢des de trabalho, sendo indispensaveis para garantir o cumprimento
das obrigacdes legais impostas a Administragdo Publica enquanto empregadora.
Mesmo com vigéncia limitada ao exercicio corrente, a execugao do servigo durante o periodo
contratado permitira a Administragado promover o adequado acompanhamento das condigdes de
trabalho, realizar diagndsticos técnicos e implementar medidas preventivas voltadas a redugao
de riscos ocupacionais.
Além disso, a contratagao contribui diretamente para:

e A prevengédo de acidentes de trabalho;

e Aredugao de riscos ocupacionais nos ambientes administrativos e operacionais;

e O atendimento as exigéncias das Normas Regulamentadoras — NR;

e Acorreta alimentagao das informagdes relacionadas aos riscos ocupacionais junto ao e-

Social;

e A mitigacdo de passivos trabalhistas e previdenciarios para o Municipio.

1.5. Estimativa do valor da contratacao

O custo estimado total da contratagcdo é de R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais),
correspondente ao periodo de 08 (oito) meses, conforme levantamento de mercado realizado
junto a prestadores de servigos especializados que atuam na area de seguranga do trabalho,
observando-se os valores praticados em servigos semelhantes, bem como os parametros de

precos identificados na regido.

2, FUNDAMENTAGAO, JUSTIFICATIVA E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).
2.1. Fundamentacéo da contratagéo

A presente contratacdo encontra-se devidamente fundamentada nos Estudos Técnicos
Preliminares — ETP elaborados pela Administragdo Municipal, os quais demonstraram a
necessidade da contratagdo de servigos técnicos especializados em Engenharia de Seguranca
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do Trabalho, visando garantir o adequado gerenciamento dos riscos ocupacionais existentes nos
diversos setores e ambientes de trabalho da Prefeitura Municipal de Morro da Gar¢ga/MG.
2.2 Justificativa da necessidade
A Administragdo Publica Municipal possui servidores e colaboradores que desempenham
atividades em diferentes areas e setores da estrutura administrativa, estando potencialmente
expostos a riscos ocupacionais de natureza fisica, quimica, biolégica, ergonémica e de
acidentes, decorrentes das atividades laborais desenvolvidas no ambito da gestédo publica.
Dessa forma, torna-se indispensavel a adogédo de medidas preventivas e de controle voltadas a
promogao da saude e seguranga no ambiente de trabalho, em conformidade com as Normas
Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, bem como com as
exigéncias legais previstas na legislagéo trabalhista e previdenciaria vigente.
Contudo, o Municipio ndo dispde, em seu quadro permanente de servidores, de profissional
legalmente habilitado para desempenhar as atividades técnicas inerentes a Engenharia de
Segurancga do Trabalho, tais como inspegdes técnicas em ambientes laborais, identificacdo e
avaliagdo de riscos ocupacionais, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, bem como
orientagao quanto a adogao de medidas de protegao coletiva e individual.
2.3. Descricao da necessidade administrativa
Diante desse cenario, torna-se necessaria a contratagdo de empresa ou profissional
especializado para prestar servicos técnicos de consultoria e assessoria em seguranga
ocupacional, abrangendo atividades como:

e Inspecéao e avaliagdo dos ambientes de trabalho;

¢ Identificacado e analise de riscos ocupacionais;

e Emissdo de pareceres técnicos relacionados a caracterizagdo de insalubridade e

periculosidade;

e Elaboracao e atualizagédo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

¢ Realizacdo de treinamentos voltados a prevengao de acidentes de trabalho;

e Orientacdo quanto a adogédo de medidas de prevengéo e controle de riscos;

e Alimentagdo e atualizacdo das informacgdes relativas aos riscos ocupacionais junto ao

sistema eSocial.

A execugao dessas atividades € essencial para garantir que a Administragdo Municipal esteja
em conformidade com as exigéncias legais relacionadas a seguranga e saude no trabalho, bem
como para assegurar melhores condi¢des laborais aos servidores publicos.
2.4, Riscos da nao contratacao
A auséncia de acompanhamento técnico especializado na drea de seguranca do trabalho pode
acarretar diversas consequéncias negativas a Administracao Publica, tais como:

e Aumento da exposi¢ao dos servidores a riscos ocupacionais;

e Ocorréncia de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais;

e Responsabilizagdo administrativa e judicial do ente publico;
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e Aplicacdo de penalidades por 6rgaos fiscalizadores;

o Geracgao de passivos trabalhistas e previdenciarios.
Nesse sentido, a contratagdo pretendida busca promover a implementagdo de praticas
adequadas de gestdo de seguranga ocupacional, contribuindo para a prevengao de acidentes,
protecdo da saude dos servidores e fortalecimento da cultura institucional de seguranga no
trabalho.
2.5. Fundamentacao legal da contratagao
A contratacao sera realizada por meio de procedimento de dispensa de licitagdo, nos termos do
art. 75, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, considerando que o valor estimado da contratagéo
encontra-se dentro do limite legal estabelecido para contratagées de pequeno valor.
Ressalta-se que, mesmo tratando-se de contratagao direta, foram observados os procedimentos
administrativos necessarios a demonstragdo da vantajosidade da contratagdo, mediante
levantamento de mercado e analise de propostas apresentadas por prestadores de servigos
especializados na area de seguranga do trabalho.
2.6. Conclusao da justificativa
Diante do exposto, verifica-se que a contratagdo pretendida mostra-se necessaria, adequada e
alinhada ao interesse publico, sendo medida indispensavel para assegurar o cumprimento da
legislagdo vigente, promover a saude e seguranga dos servidores municipais e garantir a
regularidade das atividades administrativas desenvolvidas pelo Municipio de Morro da Garga/MG

durante o periodo de vigéncia contratual.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’)
3.1. Caracterizagdo da solugao
A solugédo adotada pela Administragcdo consiste na contratagdo de empresa especializada ou
profissional legalmente habilitado para prestacdo de servigos técnicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho, com o objetivo de promover a adequada gestédo dos riscos ocupacionais
no ambito da Administragdo Publica Municipal.
Os servigos deverao contemplar o acompanhamento técnico das condi¢des de trabalho
existentes nos diversos setores da Prefeitura, visando identificar, avaliar e propor medidas de
controle para os riscos ocupacionais eventualmente presentes nas atividades desempenhadas
pelos servidores publicos municipais.
3.2, Abrangéncia dos servigos
A prestacdo dos servicos devera compreender, de forma integrada e continua, o
desenvolvimento das seguintes atividades técnicas:

e Elaboracao, atualizagdo e acompanhamento de programas de gestao de seguranca do

trabalho;
e Inspecéo periddica dos ambientes de trabalho existentes nos diversos departamentos
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da Administragao Municipal;

e Identificagcdo e avaliacdo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e de
riscos de acidentes presentes nos ambientes laborais;

o Emissao de pareceres técnicos relacionados a caracterizagao de atividades insalubres
Ou perigosas;

e Elaboracao e atualizagdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP dos servidores
municipais;

e Orientacdo quanto a implementacao de medidas de protegao coletiva e individual;

e Realizacdo de treinamentos e orientagdes voltadas a prevengcdo de acidentes e
promogéao da seguranga ocupacional;

e Acompanhamento técnico das condigbes de trabalho e orientagdo a Administragdo
quanto as adequacgdes necessarias para atendimento as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego;

e Alimentagdo, atualizagdo e envio das informacdes relativas aos riscos ocupacionais no
sistema e-Social.

3.3. Metodologia de execugao da solugéao

A execugao dos servigos devera ocorrer de forma planejada e sistematica, envolvendo
diagndstico inicial das condigdes de trabalho existentes no ambito da Administragao Municipal,
seguido da implementagao de medidas técnicas destinadas a prevencgao de riscos ocupacionais.
A empresa contratada devera realizar inspegdes técnicas peridédicas nos ambientes de trabalho,
identificar eventuais inconformidades em relagdo as normas de seguranca do trabalho e
apresentar recomendagdes técnicas para a adogdo de medidas corretivas ou preventivas por
parte da Administragdo Municipal.

Além disso, cabera a contratada fornecer suporte técnico a Administragdo sempre que houver
necessidade de emissdo de pareceres, laudos ou orientagbes relacionadas a segurancga
ocupacional dos servidores.

3.4. Ciclo de vida da solugao

Considerando o ciclo de vida do objeto, a solugdo compreende as seguintes etapas:

e Diagnéstico inicial dos ambientes de trabalho, com levantamento das condicbes
existentes e identificacao preliminar de riscos ocupacionais;

e Planejamento das agdes de prevengdo, com definigdo das medidas de controle e
mitigacéo de riscos;

¢ Implementacao das a¢des técnicas, por meio da elaboragédo de documentos, programas
e orientagdes técnicas;

e Acompanhamento e monitoramento continuo, com inspe¢des periddicas e atualizagdo
das informacdes necessarias;

e Registro e gestdo das informagdes de seguranga ocupacional, incluindo alimentacao de
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dados junto ao sistema e-Social e atualizagdo dos documentos previdenciarios.
3.5. Resultados esperados com a contratagiao
A contratacdo pretendida visa proporcionar a Administragdo Municipal os seguintes resultados:
e Promogéao de condi¢cdes adequadas de saude e seguranga nos ambientes de trabalho;
e Prevencédo de acidentes e doengas ocupacionais;
e Cumprimento das exigéncias legais previstas na legislagéo trabalhista e previdenciaria;
e Reducgao de riscos administrativos, trabalhistas e previdenciarios para o Municipio;
o Fortalecimento das praticas de gestdo de seguranga ocupacional no ambito da
Administracao Publica.
3.6. Adequacéo da solugao ao interesse publico
Diante da inexisténcia de profissionais especializados no quadro permanente do Municipio para
atendimento das demandas técnicas relacionadas a seguranga do trabalho, a contratagdo de
empresa ou profissional habilitado apresenta-se como a solugdo mais adequada, eficiente e
economicamente viavel para garantir o cumprimento das obrigagdes legais e a adequada
protecdo a saude e integridade fisica dos servidores publicos municipais.
Assim, a solugdo proposta mostra-se plenamente compativel com as necessidades
administrativas e com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade que regem a

Administragao Publica.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. Requisitos gerais para prestacédo dos servigos

A empresa ou profissional contratado devera possuir capacidade técnica e operacional para
execucao dos servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, garantindo a adequada
implementacédo das acbes de prevencédo de riscos ocupacionais e o cumprimento das exigéncias
estabelecidas nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

Os servicos deverdo ser executados em estrita observancia a legislagdo trabalhista,
previdenciaria e as normas técnicas aplicaveis a seguranga e saude no trabalho, assegurando a
qualidade técnica das atividades desenvolvidas e a confiabilidade das informagdes produzidas.
A contratada deverd dispor de profissional legalmente habilitado para a execuc¢ao dos servicos,
devidamente registrado no respectivo conselho profissional competente, quando aplicavel, sendo
responsavel pela emissao de laudos, pareceres técnicos e demais documentos necessarios a
adequada gestdo da seguranga ocupacional no d&mbito da Administragdo Municipal.

4.2 Qualificagéo técnica minima

Para execucgéo do objeto contratado, a empresa ou profissional devera demonstrar:

. experiéncia na prestagao de servigos relacionados a seguranga e saude no trabalho;

1. disponibilidade de profissional habilitado para elaboragéo de laudos técnicos, pareceres

e programas de gestdo de seguranga ocupacional;
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1. capacidade técnica para realizacdo de inspe¢des em ambientes de trabalho,
identificacado de riscos ocupacionais e proposicdo de medidas de prevencéao e controle;
V. conhecimento técnico para alimentagao e envio das informagdes relacionadas a saude
e seguranca do trabalho no sistema e-Social,
V. capacidade para elaboragao e atualizagao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP
dos servidores.
4.3. Execugéo técnica dos servigos
Os servicos deverao ser executados por profissional qualificado, com observancia das melhores
praticas de engenharia de seguranga do trabalho, devendo contemplar, no minimo:
e elaboracgao e atualizagado de programas de gestdo de seguranga do trabalho;
e inspecgdo e avaliagdo técnica dos ambientes de trabalho;
e emissao de pareceres técnicos relacionados a exposicao a agentes insalubres ou
perigosos;
e orientagdo quanto a adogao de medidas de protegao coletiva e individual,
e elaboracgao e atualizacao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;
e realizagao de treinamentos voltados a prevengao de acidentes e promogao da seguranga
ocupacional;
e alimentagéo e atualizagédo das informagdes relacionadas aos riscos ocupacionais junto
ao sistema e-Social;
e apoio técnico a Administracdo Municipal em matérias relacionadas a seguranga do
trabalho.
4.4. Subcontratagcao
Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, tendo em vista que os servigos
demandam responsabilidade técnica direta do profissional ou empresa contratada, sendo
necessdria a execucao integral das atividades por parte da prépria contratada, a fim de assegurar
a qualidade, rastreabilidade e responsabilidade técnica pelos servigos prestados.
4.5. Garantia da contratacao
A contratada devera apresentar garantia contratual, nos termos dos artigos 96 e seguintes da Lei
n® 14.133/2021, com o objetivo de assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas.
A garantia podera ser apresentada em qualquer das seguintes modalidades:
I caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica;
1. seguro-garantia;
1. fianga bancaria.
A garantia contratual tera como finalidade assegurar a adequada execugao dos servigos, bem
como garantir a cobertura de eventuais prejuizos decorrentes de inadimplemento contratual,
falhas técnicas, descumprimento de obrigagdes ou aplicagdo de penalidades administrativas.
O valor da garantia sera definido no contrato administrativo, observados os limites estabelecidos

na legislacdo vigente.
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4.6. Responsabilidade técnica

A contratada sera responsavel pela qualidade técnica dos servicos executados, respondendo
integralmente pela veracidade das informacdes constantes nos documentos técnicos
elaborados, bem como pelo cumprimento das exigéncias legais relacionadas a segurancga e
saude no trabalho.

Todos os documentos técnicos emitidos deverdo conter identificagdo do responsavel técnico,
quando aplicavel, assegurando a rastreabilidade das informacbées produzidas e a

responsabilizacao profissional pelos servigos prestados.

5. EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
5.1. Caracterizagdo da solugao
A solugédo adotada pela Administragao consiste na contratagdo de empresa especializada ou
profissional legalmente habilitado para prestacdo de servigos técnicos de Engenharia de
Segurancga do Trabalho, com o objetivo de promover a adequada gestédo dos riscos ocupacionais
no ambito da Administragdo Publica Municipal.
Os servicos deverao contemplar o acompanhamento técnico das condi¢gdes de trabalho
existentes nos diversos setores da Prefeitura, visando identificar, avaliar e propor medidas de
controle para os riscos ocupacionais eventualmente presentes nas atividades desempenhadas
pelos servidores publicos municipais.
5.2. Abrangéncia dos servigos
A prestacdo dos servicos devera compreender, de forma integrada e continua, o
desenvolvimento das seguintes atividades técnicas:
e elaboracdo, atualizacdo e acompanhamento de programas de gestdo de seguranca do
trabalho;
e inspegdo periddica dos ambientes de trabalho existentes nos diversos departamentos da
Administragdo Municipal;
e identificacdo e avaliagdo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de
riscos de acidentes presentes nos ambientes laborais;
e emissdo de pareceres técnicos relacionados a caracterizagdo de atividades insalubres
ou perigosas;
e elaboracao e atualizacao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP dos servidores
municipais;
e orientagdo quanto a implementagdo de medidas de protegdo coletiva e individual;
e realizagdo de treinamentos e orientagdes voltadas a prevencao de acidentes e promogao
da seguranga ocupacional;
e acompanhamento técnico das condi¢gbes de trabalho e orientagdo a Administracao
quanto as adequagdes necessarias para atendimento as Normas Regulamentadoras do

Ministério do Trabalho e Emprego;
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e alimentagdo, atualizagédo e envio das informagdes relativas aos riscos ocupacionais no
sistema e-Social.
5.3. Metodologia de execugao da solugao
A execugao dos servicos devera ocorrer de forma planejada e sistematica, envolvendo
diagndstico inicial das condigdes de trabalho existentes no ambito da Administragao Municipal,
seguido da implementagao de medidas técnicas destinadas a prevencgao de riscos ocupacionais.
A empresa contratada devera realizar inspe¢des técnicas periddicas nos ambientes de trabalho,
identificar eventuais inconformidades em relagdo as normas de segurang¢a do trabalho e
apresentar recomendagdes técnicas para a adogdo de medidas corretivas ou preventivas por
parte da Administragdo Municipal.
Além disso, cabera a contratada fornecer suporte técnico a Administracdo sempre que houver
necessidade de emissdo de pareceres, laudos ou orientagdes relacionadas a seguranga
ocupacional dos servidores.
5.4. Ciclo de vida da solucao
Considerando o ciclo de vida do objeto, a solugdo compreende as seguintes etapas:
e diagndstico inicial dos ambientes de trabalho, com levantamento das condi¢des
existentes e identificagcao preliminar de riscos ocupacionais;
e planejamento das agdes de prevencdo, com definicdo das medidas de controle e
mitigacao de riscos;
e implementagao das agdes técnicas, por meio da elaboragcao de documentos, programas
e orientagdes técnicas;
e acompanhamento e monitoramento continuo, com inspeg¢des periddicas e atualizagdo
das informagdes necessarias;
e registro e gestdo das informacgdes de seguranga ocupacional, incluindo alimentacao de
dados junto ao sistema e-Social e atualizagdo dos documentos previdenciarios.
5.5. Resultados esperados com a contratagao
A contratacdo pretendida visa proporcionar a Administracdo Municipal os seguintes resultados:
e promocéao de condi¢des adequadas de saude e seguranga nos ambientes de trabalho;
e prevengao de acidentes e doengas ocupacionais;
e cumprimento das exigéncias legais previstas na legislagao trabalhista e previdenciaria;
e redugao de riscos administrativos, trabalhistas e previdenciarios para o Municipio;
o fortalecimento das praticas de gestdo de segurangca ocupacional no a&mbito da
Administracédo Publica.
5.6. Adequacgio da solugao ao interesse publico
Diante da inexisténcia de profissionais especializados no quadro permanente do Municipio para
atendimento das demandas técnicas relacionadas a seguranca do trabalho, a contratagéo de

empresa ou profissional habilitado apresenta-se como a solugdo mais adequada, eficiente e
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economicamente viavel para garantir o cumprimento das obrigagdes legais e a adequada
protecédo a saude e integridade fisica dos servidores publicos municipais.

Assim, a solugao proposta mostra-se plenamente compativel com as necessidades
administrativas e com os principios da eficiéncia, economicidade e legalidade que regem a

Administragao Publica.

6. GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

6.1. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246/2022, art. 21, 1V).

6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, 1I).

6.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n° 11.246/2022, art. 21, 111).

6.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246/2022, art. 21, VIII).

6.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administracédo. (Decreto n® 11.246/2022, art. 21, VI).

6.6. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagédo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizagédo e gestdo nos termos do contrato.

7. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

Do recebimento

71. Os servigos serao recebidos pelo fiscal do contrato, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da
Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246/2022).
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7.2. O prazo da disposigédo acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga

oriunda do contratado com a comprovacgéao da prestacao dos servigos a ser paga.

7.3. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133/2021)

7.4. O recebimento dos servicos ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

7.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.5.1. o prazo de validade;

7.5.2. adata da emisséo;

7.5.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.5.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.5.5. o valor a pagar;

7.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.6. Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacgao da regularizagao da situagéo, sem énus
a contratante;

7.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

Forma de pagamento

7.8. A Contratada apresentara ao Contratante, em até 10 (dez) dias apdés a prestagéo dos
servigos, a fatura/nota fiscal, com descrigdo dos servigos, para conferéncia do Contratante.

7.9. O Contratante pagara a Contratada, o valor referente ao documento de fatura/nota fiscal,
impreterivelmente, em até 30 (trinta) dias apds o seu recebimento, por meio de ordem bancaria,
para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pela Contratada.

7.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

7.12. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

7.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n°® 123/2006, nao sofrera a retencado tributaria quanto aos impostos e
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contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. DO REAJUSTAMENTO

8.1. Considerando que a presente contratagcdo tera vigéncia estimada de 08 (oito) meses,
com inicio apds a formalizagdo do contrato e término previsto até o encerramento do exercicio
financeiro vigente, ndo se prevé, em regra, a aplicagao de reajuste de pregos durante a execugao
contratual, tendo em vista que o prazo de duragéo ¢é inferior a 12 (doze) meses.

Nos termos da legislagdo vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, o reajustamento de
pregos em contratos administrativos somente podera ocorrer apés o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data da apresentagao da proposta ou do orgamento a que a proposta
se referir, conforme critérios estabelecidos no instrumento convocatério e no contrato
administrativo.

Dessa forma, considerando a natureza do objeto, bem como o prazo de vigéncia estabelecido
para a contratagao, os valores pactuados deverdo permanecer fixos e irreajustaveis durante toda
a execugao contratual, resguardando-se, contudo, o direito ao reequilibrio econémico-financeiro
do contrato, caso venham a ocorrer fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que alterem substancialmente a equagdo econdmico-financeira originalmente
pactuada, nos termos da legislagao aplicavel.

Eventual solicitagado de recomposi¢ao do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formalmente
apresentada pela contratada, devidamente instruida com documentos comprobatérios que
evidenciem a ocorréncia do fato gerador e o impacto direto nos custos da execugéo do objeto,
cabendo a Administragcdo a andlise técnica e juridica do pleito, observados os principios da
legalidade, razoabilidade e interesse publico.

Assim, a previsdo ora estabelecida visa assegurar estabilidade contratual, transparéncia na
gestdo dos recursos publicos e conformidade com os dispositivos legais que regem as
contratagdes publicas, garantindo, ao mesmo tempo, a preservagédo do equilibrio econémico-

financeiro do contrato quando devidamente justificado.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

A selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo sera realizada por meio de
contratagdo direta, na modalidade dispensa de licitagdo, em conformidade com as disposi¢cdes
previstas na Lei n° 14.133/2021, especialmente no que se refere as hipoteses legais que
autorizam a dispensa em razéo do valor estimado da contratacéo.

Considerando a natureza do objeto, bem como o valor estimado da contratagéo para a prestagao
de servigos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, a Administragdo adotara procedimento

simplificado de contratac&o direta, observando os principios da legalidade, da impessoalidade,
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da moralidade, da publicidade, da eficiéncia e da busca pela proposta mais vantajosa para o
interesse publico.

Para fins de selecao do fornecedor, serdo observados os seguintes critérios e procedimentos:
9.1. Forma de contratagéao

A contratacdo sera realizada por dispensa de licitagdo, nos termos da legislagdo vigente,
mediante processo administrativo devidamente instruido, contendo Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia, pesquisa de precos, justificativa da escolha do fornecedor e demais
documentos exigidos para formalizagdo da contratagao direta.

9.2. Critério de julgamento

O critério de selegdo da proposta sera o menor prego, desde que atendidas integralmente as
especificagdes técnicas e as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, assegurando-
se que a proposta apresentada seja compativel com os valores praticados no mercado e atenda
plenamente as necessidades da Administragao.

9.3. Pesquisa de precgos

A definicdo do valor estimado da contratagdo sera realizada mediante pesquisa de mercado, com
base em orgamentos obtidos junto a profissionais ou empresas que atuam na area de Seguranca
e Saude no Trabalho, bem como por meio de outras fontes iddneas de consulta, observando-se
os parametros estabelecidos pela legislagao vigente para formagao do precgo de referéncia.

9.4. Habilitagao do contratado

O fornecedor selecionado devera comprovar sua capacidade juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, bem como sua qualificagdo técnica, mediante apresentacdo da documentagao
exigida pela Administragdo, incluindo comprovagdo de atuacdo na area de Engenharia ou
Seguranca do Trabalho, quando aplicavel.

9.5. Regime de execucao

O regime de execugéao do objeto sera empreitada por prego global, considerando que os servigos
possuem natureza continua durante o periodo de vigéncia contratual, sendo remunerados por
valor mensal previamente estabelecido, de acordo com a proposta apresentada pela contratada
e aceita pela Administragao.

9.6. Formalizagao da contratagao

A contratagao sera formalizada mediante instrumento contratual, no qual estardo estabelecidas
todas as condigdes relativas a execugéo dos servigos, prazos, obriga¢des das partes, forma de
pagamento, penalidades e demais clausulas necessarias para assegurar o adequado
cumprimento do objeto contratado.

A adocéo desses critérios visa garantir que a contratagido seja conduzida de forma transparente,
eficiente e alinhada as disposi¢des legais vigentes, assegurando a Administracdo Publica a
selecdo de proposta economicamente vantajosa e techicamente adequada para atendimento
das demandas relacionadas a Seguranga e Saude no Trabalho no dmbito da Administracéo

Municipal.
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10. EXIGENCIAS DA HABILITAGAO

Para fins de contratagdo, a empresa interessada devera apresentar documentacdo que
comprove sua habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-
financeira e qualificagdo técnica, conforme disposto na Lei n°® 14.133/2021, especialmente nos
termos dos arts. 62 a 70, observadas as exigéncias compativeis com a natureza e complexidade
do objeto.

As exigéncias de habilitagdo tém por finalidade assegurar que a empresa contratada possua
capacidade juridica, idoneidade, regularidade fiscal e qualificagdo técnica para executar os
servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho com qualidade, seguranga e observancia a
legislagdo vigente.

10.1. Habilitagao Juridica

A empresa devera apresentar:

e Registro comercial, no caso de empresa individual,

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial ou no cartério competente, acompanhado de todas as alteragdes ou da
consolidacao contratual;

¢ No caso de sociedades por agdes, documentos de elei¢do de seus administradores;

e Inscricao do ato constitutivo no registro civil de pessoas juridicas, quando se tratar de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

e Documento oficial de identificagdo do(s) representante(s) legal(is) da empresa.

10.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
A empresa devera comprovar regularidade mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

e Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

¢ Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de certiddo
conjunta relativa a tributos federais e divida ativa da Uniéo;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa;

e Certificado de regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, comprovando inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

10.3. Qualificagdo Econémico-Financeira
Para comprovacgao da situagdo econémico-financeira da empresa, sera exigida:
e Certidao negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica.
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Essa exigéncia visa assegurar que a empresa contratada possua condigdes financeiras minimas
para executar adequadamente o objeto contratual, reduzindo riscos de inadimplemento
contratual.

10.4. Qualificagao Técnica

A empresa devera comprovar capacidade técnica para execugéo do objeto mediante:

e Comprovacao de registro ou inscrigdo da empresa no Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia — CREA, quando aplicavel, ou outro conselho profissional competente;

e Indicagdo de responsavel técnico legalmente habilitado, devidamente registrado no
conselho profissional competente;

e Comprovacéao de que o profissional indicado possui formagao ou habilitagdo na area de
Engenharia de Seguranga do Trabalho ou area correlata, conforme exigido pela
legislagao profissional vigente;

e Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove(m) a execugéo de servigos compativeis com o

objeto da contratagao.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
11.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos

reais).

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

A presente contratagdo encontra-se compativel com o planejamento orgamentario da
Administracdo Publica Municipal, estando em consonéncia com os instrumentos de
planejamento governamental, especialmente o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA) do exercicio vigente, observando-se os
principios da responsabilidade fiscal, do planejamento e da eficiéncia na gestdo dos recursos
publicos.

A despesa decorrente da contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
técnicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho, destinada ao atendimento das demandas da
Administragdo Municipal, possui previsdo no or¢camento vigente, sendo considerada necessaria
para assegurar o cumprimento das obrigacbes legais relacionadas a saude e seguranca no
trabalho, bem como para garantir a regularidade das informagdes prestadas aos 6rgédos de
controle e ao sistema e-Social.

Ressalta-se que a contratagdo possui vigéncia estimada de 08 (oito) meses, limitada ao
encerramento do exercicio financeiro vigente, observando-se a disponibilidade orgamentaria e
financeira do Municipio.

As despesas decorrentes da execucdo do objeto correrdo por conta da seguinte dotagao
orcamentaria, a qual devera ser devidamente indicada pelo setor contabil competente:
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Dotagdo Orgcamentaria: 02.04.01.04.122.0003.2030.3.3.90.39.00 — Ficha 67
Por fim, destaca-se que a efetivacdo da contratagao estara condicionada a existéncia de saldo
orcamentario suficiente, bem como ao atendimento das disposi¢cbes previstas na legislagdo

aplicavel a gestao fiscal e orgamentéaria da Administragdo Publica.

13. DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

13.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no
procedimento de contratagao, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.
13.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

13.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

13.4. A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

13.5. Terminado o tratamento dosO dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
Contratada elimina-los, com excegéo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacgéo para fins de comprovagao do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

13.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

13.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

13.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
13.9. A Contratada deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informac¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

13.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissdes, desvios ou abusos.

13.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses

previstas na LGPD.
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13.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, Oquando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD. Os contratos e convénios

de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.

14. DO FORO

14.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da execug¢ao do contrato decorrente deste
Termo de Referéncia, que ndo possam ser solucionadas administrativamente entre as partes,
fica eleito o foro da Comarca de Curvelo/MG, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou venha a ser.

14.2. As partes comprometem-se, previamente ao acionamento do Poder Judiciario, a buscar
a solugao consensual de eventuais conflitos por meio de tratativas administrativas, observando
os principios da boa-fé, da cooperacao e da eficiéncia, que regem a Administragdo Publica.
14.3. Permanecendo o impasse apods as tentativas de solugao administrativa, as demandas
judiciais decorrentes da execugao contratual serdao processadas e julgadas no foro acima eleito,

nos termos da legislagao vigente aplicavel aos contratos administrativos.

Morro da Garga/MG, 23 de abril de 2026.

Marlon Yury Silverio de Freitas

Secretario Municipal de Administragao e Finangas
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO N° 042/2026 — DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos
especializados de consultoria em Engenharia de Segurangca do Trabalho e Seguranca
Ocupacional, destinados ao atendimento das demandas administrativas e operacionais da

Prefeitura Municipal de Morro da Gar¢a/MG.

1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

1.1. A Administragdo Municipal possui servidores e colaboradores expostos a riscos
ocupacionais decorrentes das atividades desempenhadas nos diversos setores publicos, sendo
obrigatoria a observancia das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e
Emprego, bem como das exigéncias previdenciarias e trabalhistas vigentes.

1.2. A contratagado de empresa especializada em Engenharia de Seguranca do Trabalho faz-
se necessaria para garantir a elaboragao, implementagéo, atualizacdo e monitoramento dos
programas de gestdo de riscos ocupacionais, emissao de laudos técnicos, realizacdo de
inspegdes e treinamentos, além do correto envio das informagdes relativas a saude e seguranca
do trabalho ao e-Social.

1.3. A auséncia desses servigos podera acarretar riscos a integridade fisica dos servidores,
responsabilizacdo administrativa e judicial do Municipio, aplicacdo de penalidades pelos 6rgédos
fiscalizadores, bem como prejuizos financeiros decorrentes de passivos trabalhistas e
previdenciarios.

1.4. Considerando que o Municipio nao dispde, em seu quadro permanente, de profissional
legalmente habilitado para atender integralmente as exigéncias técnicas e legais da area,
mostra-se indispensavel a contratagdo de empresa especializada para assegurar a regularidade

das obrigagdes legais e a protegéo a salde e seguranga dos trabalhadores.

2, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

2.1. Prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho por empresa
especializada na area, a fim de elaborar, atualizar e coordenar os seguintes itens:

2.1.1. Elaboragédo e manutencdo do Programa de Gestdo de Seguranga do Trabalho;

2.1.2. Inspegdo e avaliagdo nos ambientes de trabalho para adequacao integral as normas
reguladoras do trabalho — NR e seguranga dos processos desenvolvidos pela gestdo publica;
2.1.3. Elaboragdo de parecer técnico acerca da exposicdo de trabalhadores a agentes
insalubres e perigosos, bem como a definicdo de medidas de controle apropriadas (Protecao
coletiva e individual);

2.1.4. Elaboragao de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;
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2.1.5. Treinamentos vinculados a seguranga ocupacional;

2.1.6. Alimentagao de riscos junto ao e-Social;

2.1.7. Outros servigos conforme demanda.

2.2 Para prestagdo dos servigos solicitados, a interessada devera ser comprovadamente
pessoa juridica atuante no ramo das atividades que sejam objeto desta licitagdo, bem como

apresentagado dos documentos previstos no art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Foi realizado levantamento de mercado com o objetivo de identificar empresas e
profissionais especializados na prestagdo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho
aptos a atender as necessidades da Administragado Municipal.

3.2. A pesquisa foi realizada mediante consulta a prestadores de servigos que atuam na area
de Seguranga e Saude do Trabalho, bem como junto a fornecedores que apresentaram
orcamentos para execugado dos servigos pretendidos, possibilitando a analise dos valores
praticados no mercado.

3.3. Verificou-se que os servigos objeto desta contratagdo sdo amplamente ofertados por
empresas especializadas, sendo pratica comum a contratagdo por érgaos publicos e entidades
privadas para atendimento as exigéncias das Normas Regulamentadoras e demais legislagbes
trabalhistas e previdenciarias.

3.4. As informagbes obtidas demonstram a viabilidade da contratagao pretendida, bem como
a existéncia de fornecedores aptos a executar os servigos, garantindo competitividade e

adequacgao aos valores praticados no mercado.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1. A solugao consiste na contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos
técnicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho, com a finalidade de atender as exigéncias
legais relacionadas a saude e seguranga ocupacional dos servidores e colaboradores da
Administragdo Municipal.
4.2. A empresa contratada devera realizar a elaboragao, implementagao, acompanhamento,
atualizacdo e gestdo dos programas e documentos obrigatdrios previstos na legislagédo
trabalhista e previdenciaria vigente, especialmente aqueles estabelecidos pelas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, garantindo a adequada identificagao,
avaliacdo e controle dos riscos ocupacionais existentes nos ambientes de trabalho da
Administracdo Publica Municipal.
4.3. Entre as principais atividades a serem executadas pela contratada, destacam-se:

e elaboracao, implantagcao e atualizacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos —

PGR, contemplando o inventario de riscos ocupacionais e o plano de agao para

mitigacao dos riscos identificados;
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e realizacdo de inspeg¢des técnicas e avaliagbes nos ambientes de trabalho, com
identificacdo de agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e de acidentes;

e emissao de laudos e pareceres técnicos relacionados a caracterizagao de insalubridade
e periculosidade, quando necessario;

e elaboracdo e atualizagcdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, conforme
exigéncias da legislagéo previdenciaria;

e apoio técnico a Administragdo Municipal na gestdo das informacgdes relativas a
seguranga e saude do trabalho junto ao sistema e-Social, incluindo o correto
preenchimento e envio dos eventos obrigatérios relacionados a area de Seguranga e
Saude no Trabalho;

e realizacdo de treinamentos, orientacbes técnicas e acdes educativas voltadas a
prevencgao de acidentes e promogao da saude ocupacional;

e orientagdo quanto a adogao de medidas de controle coletivo e individual, bem como
recomendagdes técnicas para melhoria das condigbes de trabalho.

44, A execucao dos servigos devera ser realizada por profissionais legalmente habilitados e
devidamente registrados nos respectivos conselhos profissionais, garantindo a responsabilidade
técnica pelas atividades desenvolvidas.

4.5, A empresa contratada devera prestar suporte técnico continuo a Administracéo
Municipal, inclusive mediante visitas técnicas periddicas aos setores e unidades administrativas,
visando acompanhar as condi¢cbes de trabalho, orientar gestores e servidores e assegurar o
cumprimento das normas de seguranga e saude ocupacional.

4.6. A solugdo proposta permitirda ao Municipio atender integralmente as exigéncias legais
relativas a seguranga e saude do trabalho, reduzir riscos ocupacionais, promover ambientes de
trabalho mais seguros e prevenir passivos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do

descumprimento da legislagao vigente.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1. Descricédo do objeto e quantitativo.

Item

Descricao

Unid

Quant

Vr Mensal

Vr total

01

Elaboragdo e manutencdo do Programa de Gestédo de

Seguranga do Trabalho;

Inspecdo e avaliagdo nos ambientes de trabalho para

adequacao integral as normas reguladoras do trabalho —|

NR e seguranga dos processos desenvolvidos pela gestao Mensal

publica;

Elaboragdo de parecer técnico acerca da exposigao de|
trabalhadores a agentes insalubres e perigosos, bem

como a definicdo de medidas de controle apropriadas

08

R$ 1.850,00

R$ 14.800,00
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(Protecéo coletiva e individual);

Elaboragdo de Perfil Profissiografico Previdenciario —
PPP;

Treinamentos vinculados a seguranca ocupacional;
IAlimentacao de riscos junto ao e-Social;

Outros servigos conforme demanda.

6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO
6.1. O valor estimado para a presente contratagdo é de R$ 14.800,00 (quatorze mil e

oitocentos reais), correspondente ao periodo total de 08 (oito) meses de execugao dos servigos.

7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

7.1. Nos termos do disposto no art. 40, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021, o
planejamento das contratagbes publicas deve, sempre que tecnicamente viavel e
economicamente vantajoso, observar o principio do parcelamento do objeto, com vistas a
ampliacdo da competitividade e ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado.
7.2. Entretanto, no caso especifico da presente contratagédo, o parcelamento do objeto nao
se mostra técnica nem economicamente recomendavel, tendo em vista que os servigos de
Engenharia de Seguranga do Trabalho possuem natureza integrada e interdependente, exigindo
acompanhamento técnico continuo, padronizagdo metodoldgica e responsabilidade técnica
unificada sobre os programas, laudos e documentos elaborados.

7.3. A eventual divisdo do objeto entre diferentes prestadores poderia comprometer a
uniformidade dos procedimentos técnicos, gerar inconsisténcias nos registros e documentos
relacionados a segurangca e saude ocupacional, além de dificultar o gerenciamento das
informagdes e o adequado cumprimento das obrigagdes legais perante os 6rgaos fiscalizadores
e sistemas oficiais, como o e-Social.

74. Ademais, a centralizagdo da execugdo dos servicos em uma Unica empresa
especializada permite maior eficiéncia na gestdo dos programas de seguranc¢a do trabalho,
melhor acompanhamento das condigdes laborais existentes nos diversos setores da
Administracdo Municipal e maior segurancga juridica quanto a responsabilidade técnica pelas
atividades desenvolvidas.

7.5. Dessa forma, conclui-se que o parcelamento do objeto ndo se mostra adequado a
natureza dos servigos pretendidos, razéo pela qual a contratagdo devera ocorrer de forma global,
por meio de um unico prestador de servigos.

7.6. Ressalta-se, entretanto, que embora o objeto ndo seja passivel de parcelamento quanto
a sua execugao, o pagamento da contratacdo podera ocorrer de forma parcelada, mediante
medicbes periddicas e pagamentos mensais, compativeis com a natureza continuada dos

servigos prestados, observadas as condigdes estabelecidas no instrumento contratual.
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8. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
8.1. Para fins de planejamento da contratagdo e em atendimento as diretrizes estabelecidas

pela Lei n® 14.133/2021, foi realizada analise quanto a existéncia de contratagdes correlatas ou
interdependentes que pudessem impactar direta ou indiretamente a execugdo do objeto
pretendido.

8.2. Apos avaliagdo das atividades administrativas e operacionais desenvolvidas pelos
diversos setores da Administragdo Municipal, verificou-se que ndo ha, no momento, contratacoes
vigentes ou planejadas que possuam relagao direta de dependéncia técnica ou operacional com
os servigcos de Engenharia de Seguranga do Trabalho ora propostos.

8.3. Ressalta-se que o0s servicos objeto desta contratacdo possuem carater técnico
especializado e natureza autbnoma, sendo voltados especificamente a elaboragéo,
implementacdo e gestdo de programas e documentos relacionados a seguranga e saude
ocupacional, em atendimento as exigéncias estabelecidas pelas Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego e demais legislagbes aplicaveis.

84. Ainda que tais servigos possam eventualmente subsidiar outras atividades
administrativas, como gestido de recursos humanos, controle de afastamentos previdenciarios,
elaboracao de laudos para fins trabalhistas ou previdenciarios e alimentagéo de informagdes no
sistema e-Social, tais interagées nao caracterizam dependéncia contratual com outros objetos
de contratag&o publica, tratando-se apenas de integragcdo administrativa inerente as rotinas da
gestéo publica.

8.5. Dessa forma, conclui-se que a presente contratagdo nao depende da realizagédo de
outros contratos para sua execugao, tampouco condiciona ou interfere diretamente em outras
contratagdes da Administragao Municipal, podendo ser realizada de forma independente, sem
prejuizo a eficiéncia da gestédo publica e ao cumprimento das obrigagdes legais relacionadas a

segurancga e saude do trabalho.

9. ALINHAMENTO COM ORGAMENTO E PLANO DE CONTRATAGOES ANUAIS

9.1. O Municipio de Morro da Garga/MG, embora ainda nao tenha instituido formalmente o
Plano Anual de Contrata¢ées (PAC), conforme previsto no art. 11, inciso |, da Lei n® 14.133/2021,
observa o principio do planejamento e da adequada previsdo de despesas em seus atos
administrativos. A presente contratagdo esta devidamente alinhada com os instrumentos de
planejamento e execugdo orgamentaria, conforme estabelecido nas Leis Municipais que
aprovam a Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio de 2026.

9.2. A contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho visa assegurar o atendimento as exigéncias legais relacionadas a saude
e seguranga ocupacional dos servidores publicos municipais, bem como garantir a elaboracao,
implementacdo e atualizacdo dos programas, laudos e documentos técnicos exigidos pela

legislacéo trabalhista e previdenciaria vigente. Dessa forma, a iniciativa contribui diretamente

Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones 0800 038 1110 / (38) 9 3618-0406
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ESTADO DE MINAS GERAIS Rubrica

CEP: 39.248-000 CNPJ: 17.695.040/0001-06 Pagina n°

para a melhoria das condigdes de trabalho no ambito da Administragdo Municipal, promovendo
a prevencgao de acidentes, a reducao de riscos ocupacionais e o cumprimento das obrigacdes
legais perante os 6rgaos de fiscalizagéo e sistemas oficiais, como o eSocial.

9.3. Nesse contexto, a contratagédo encontra-se em consonancia com as diretrizes e objetivos
estabelecidos nos instrumentos de planejamento governamental, notadamente o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA),
assegurando a compatibilidade com o planejamento financeiro do Municipio, a regularidade da
despesa publica e a observancia dos principios da eficiéncia, legalidade e transparéncia na

gestéo dos recursos publicos.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. Para a adequada execugdo da contratagdo pretendida, a Administracdo Municipal
devera adotar algumas providéncias administrativas prévias, visando garantir a correta
implementacao dos servigos de Engenharia de Segurancga do Trabalho e a plena integracao das
atividades da empresa contratada com os setores da Administracéo Publica.

10.2. Entre as providéncias necessarias, destaca-se a designagdo formal de servidor
responsavel pela gestéo e fiscalizagdo do contrato, nos termos da legislagao vigente, cabendo-
Ihe acompanhar a execugao dos servigos, verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais e
atestar a regularidade das atividades desenvolvidas pela contratada.

10.3. A Administragdo Municipal também devera disponibilizar a empresa contratada as
informacgdes necessarias para a execugao dos servigos, tais como dados relativos ao quadro de
servidores, descricdo das atividades desenvolvidas nos diversos setores, historico de
documentos e laudos eventualmente existentes, bem como o acesso aos ambientes de trabalho
para realizagao das inspecgoes técnicas e levantamentos de campo.

10.4. Ainda como medida preparatéria, sera necessario promover a articulagdo entre os
setores administrativos envolvidos, especialmente os departamentos de Recursos Humanos,
Administragdo e demais unidades da estrutura municipal, a fim de viabilizar o fornecimento de
informagdes e o acompanhamento das agdes relacionadas a seguranga e saude ocupacional.
10.5. Ressalta-se que as providéncias mencionadas possuem natureza administrativa e
organizacional, ndo demandando investimentos adicionais significativos por parte do Municipio,
sendo plenamente compativeis com a estrutura atualmente existente na Administragao
Municipal.

10.6. Dessa forma, conclui-se que a Administragcdo possui condi¢des institucionais e
operacionais para receber e acompanhar a execugao dos servigos a serem contratados, nao
havendo impedimentos ou exigéncias estruturais relevantes que possam comprometer a

viabilidade da contratagao.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS

Enderego: Praga Sao Sebastido, 440 — Centro — Telefones 0800 038 1110 / (38) 9 3618-0406
E-mail: licitacao@morrodagarca.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO DA GARCA

ESTADO DE MINAS GERAIS Rubrica

CEP: 39.248-000 CNPJ: 17.695.040/0001-06 Pagina n°

11.1. Considerando a natureza do objeto da presente contratagdo, que consiste na prestagéo
de servigos técnicos especializados na area de Engenharia de Seguranca do Trabalho, verifica-
se que as atividades a serem desenvolvidas possuem carater predominantemente técnico,
consultivo e administrativo, ndo envolvendo processos produtivos, obras civis ou atividades que
gerem impactos ambientais diretos de grande relevancia.

11.2. As atividades previstas no escopo da contratagéo, tais como elaboragdo de programas
de segurancga do trabalho, realizagcéo de inspe¢des técnicas, emissao de laudos e pareceres,
treinamentos e orientagcbes relacionadas a saude e seguranga ocupacional, possuem baixo
potencial de impacto ambiental, uma vez que se concentram na analise de ambientes de trabalho
e na proposi¢do de medidas preventivas voltadas a melhoria das condi¢des laborais.

11.3. Ainda assim, a empresa contratada devera observar, no exercicio de suas atividades, os
principios da sustentabilidade e da responsabilidade socioambiental, adotando boas praticas que
contribuam para a preservagao do meio ambiente e para o uso racional de recursos, sempre que
aplicavel.

11.4. Eventuais residuos gerados durante a execugao das atividades, ainda que de pequena
monta, deverdo receber destinagcdo ambientalmente adequada, em conformidade com a
legislagdo ambiental vigente e com as normas aplicaveis.

11.5. Ressalta-se, ainda, que os servigos prestados poderao contribuir indiretamente para a
melhoria das condigbes ambientais dos locais de trabalho da Administracdo Municipal, uma vez
que a identificagdo e o controle de riscos ocupacionais podem envolver recomendagbes
relacionadas a ventilagdo adequada, controle de agentes quimicos, organizagdo dos ambientes
laborais e adocdo de medidas preventivas que promovam maior seguranca e qualidade nos
espacos de trabalho.

11.6. Dessa forma, conclui-se que a presente contratagao nao apresenta impactos ambientais
significativos, sendo considerada ambientalmente viavel, desde que observadas as boas praticas

de sustentabilidade e o cumprimento da legislagdo ambiental aplicavel.

12. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

12.1. Com base nas analises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, verifica-se
que a contratagdo de empresa especializada para a prestacéo de servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho mostra-se necessaria, adequada e plenamente viavel para atender as
demandas da Administracdo Municipal.

12.2. A necessidade da contratagcédo esta devidamente justificada pela obrigatoriedade legal
de observancia das normas relacionadas a saude e seguranga ocupacional, especialmente
aquelas estabelecidas pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego,
bem como pelas exigéncias previdenciarias e trabalhistas que impdem aos empregadores a
adocdo de medidas preventivas voltadas a protecdo da integridade fisica e da saude dos

trabalhadores.
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12.3. Verificou-se, ainda, por meio do levantamento de mercado realizado, a existéncia de
empresas e profissionais especializados aptos a prestar os servicos pretendidos, o que
demonstra a viabilidade da solugao proposta e a disponibilidade de fornecedores qualificados no
mercado.

12.4. Ressalta-se que o Municipio nao dispde, em seu quadro permanente de servidores, de
profissionais legalmente habilitados para atender integralmente as exigéncias técnicas da area
de Engenharia de Seguranga do Trabalho, o que torna indispensavel a contratagdo de empresa
especializada para o adequado cumprimento das obrigagdes legais e normativas aplicaveis.
12.5. A solugao proposta permitira 8 Administragdo Municipal estruturar e manter atualizados
0s programas e documentos obrigatérios relacionados a seguranga e saude no trabalho,
promover a identificagdo e controle dos riscos ocupacionais existentes nos diversos ambientes
laborais, além de garantir o correto cumprimento das obrigagdes legais perante os 6rgaos
fiscalizadores e sistemas oficiais, como o e-Social.

12.6. Além disso, a contratagdo contribuira para a melhoria das condi¢gdes de trabalho dos
servidores publicos municipais, a prevengao de acidentes e doengas ocupacionais, bem como
para a redugao de eventuais passivos trabalhistas e previdenciarios decorrentes do
descumprimento da legislagao vigente.

12.7. Diante do exposto, conclui-se que a contratagao pretendida é técnica, administrativa e
economicamente viavel, atendendo ao interesse publico e aos principios da legalidade,
eficiéncia, planejamento e boa gestao dos recursos publicos, nos termos do que dispde a Lei n°
14.133/2021.

13. GARANTIA DA CONTRATAGAO

13.1.  Nos termos do disposto nos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, a Administragédo
podera exigir garantia contratual como instrumento destinado a assegurar o fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas pelo contratado, bem como resguardar o interesse publico quanto a
adequada execucgao do objeto contratado.

13.2. Considerando que os servicos objeto desta contratacdo envolvem a elaboracao,
atualizacdo e gestdo de programas e documentos técnicos relacionados a seguranca e saude
ocupacional dos servidores publicos municipais, bem como o atendimento a exigéncias legais e
normativas perante érgaos fiscalizadores e sistemas oficiais, entende-se pertinente a exigéncia
de garantia contratual, como forma de assegurar a correta execugao dos servigos e permitir a
eventual apuracdo de responsabilidades decorrentes de falhas ou descumprimento das
obrigagdes contratuais.

13.3. A exigéncia de garantia contratual busca conferir maior seguranga a Administragédo
Publica, considerando que eventuais inconsisténcias, omissdes ou inadequagdes na elaboracgao
de programas de seguranca do trabalho, laudos técnicos ou registros obrigatérios podem resultar

em responsabilizagées administrativas, trabalhistas ou previdenciarias ao Municipio.
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13.4. A garantia contratual devera corresponder a até 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, podendo ser prestada pela contratada em qualquer das modalidades previstas na
legislagéo vigente, conforme sua livre escolha, dentre as seguintes:

l. Caucado em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes possuir valor
econdmico compativel e aceitagdo conforme legislacao aplicavel,

1. Seguro-garantia, contratado junto a seguradora devidamente autorizada a operar no
pais, garantindo o cumprimento das obriga¢des assumidas no contrato;

1. Fianga bancaria, emitida por instituicdo financeira devidamente autorizada a funcionar
no pais, garantindo a execugéo das obrigagdes contratuais.

13.5. A garantia contratual devera ser apresentada pela contratada no prazo estabelecido no
instrumento convocatério ou no contrato, permanecendo valida durante toda a vigéncia
contratual e podendo ser executada pela Administragdo nas hipéteses de descumprimento das
obrigagdes assumidas, conforme previsto na legislagédo aplicavel.

13.6. A exigéncia de garantia contratual visa fortalecer os mecanismos de controle e
fiscalizagdo da execucdo contratual, contribuindo para a protegdo do erario, a adequada
prestacdo dos servigcos e o cumprimento das obrigagdes legais relacionadas a segurancga e

saude ocupacional no ambito da Administragdo Municipal.

14. DA PRESTAGAO DO SERVIGO E PRAZOS DE EXECUGAO DO OBJETO

14.1. A prestacao dos servigos objeto da presente contratagdo devera ser realizada de forma
continua, observando as necessidades da Administracdo Municipal e as exigéncias técnicas
relacionadas a area de Engenharia de Seguranca do Trabalho.

14.2. A empresa contratada devera realizar atendimento presencial no Municipio de Morro da
Garca/MG, no minimo uma vez por més, em data previamente agendada e acordada com a
Administragdo Municipal, com o objetivo de realizar inspegbes técnicas nos ambientes de
trabalho, reuniées de acompanhamento, coleta de informagdes, orientagbes aos servidores e
demais atividades necessarias a adequada execugéo dos servigos.

14.3. As atividades presenciais deverdo ser desenvolvidas preferencialmente em horario
comercial, respeitando o horario de funcionamento da Prefeitura Municipal e dos demais setores
da Administragao, de modo a possibilitar o acompanhamento das atividades pelos responsaveis
designados e facilitar o acesso as dependéncias e informagbes necessarias a execug¢ao dos
Servicos.

14.4. Além das atividades presenciais, a empresa contratada podera realizar parte dos
servigos de forma remota, em regime de trabalho a distancia (home office), especialmente no
que se refere a elaboragdo de documentos técnicos, relatérios, programas de seguranga do
trabalho, pareceres, atualizacdo de dados e demais atividades administrativas inerentes ao

objeto contratado.
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14.5. Sempre que houver necessidade de esclarecimentos técnicos, envio de documentos ou
atendimento de demandas administrativas, a empresa contratada devera manter canal de
comunicagao permanente com a Administracao Municipal, garantindo suporte técnico adequado
e tempestivo.

14.6. A execucédo dos servigos devera ocorrer durante toda a vigéncia contratual, observando-
se 0s prazos legais e normativos aplicaveis a elaboragdo, atualizagdo e manutengao dos

programas e documentos relacionados a seguranga e saude ocupacional.

Marlon Yury Silverio de Freitas

Secretario Municipal de Administragao e Financgas
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __/ , QUE FAZEM ENTRE
SI O MUNICIPIO DE MORRO DA GARGA/MG E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE MORRO DA GARGA/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 17.695.040/0001-06,
com sede na Praca Sao Sebastidao, n°® 440, Centro, Morro da Garga/MG, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcio Tulio Leite Rocha, residente e domiciliado nesta cidade,

doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa , inscrita

no CNPJ sob o n°% , com sede na
CONTRATADA, neste ato representada por

vista o que consta no Processo Licitatério n°® 042/2026, e em observancia as disposi¢des da Lei

, doravante designada

(nome, qualificar), tendo em

n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 3494/2022, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo de n° 010/2026, mediante as clausulas e

condi¢gdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagcdo de servigos técnicos
especializados de consultoria em Engenharia de Segurangca do Trabalho e Seguranga
Ocupacional, destinados ao atendimento das demandas administrativas e operacionais da
Prefeitura Municipal de Morro da Gar¢a/MG.

Item

Descrigao

Unid

Quant

Vr Mensal

Vr total

01

Elaboragdo e manutengdo do Programa de Gestédo de|
Seguranga do Trabalho;

Inspegcéo e avaliagdo nos ambientes de trabalho para
adequacao integral as normas reguladoras do trabalho —|
NR e seguranga dos processos desenvolvidos pela gestao|
publica;

Elaboragédo de parecer técnico acerca da exposigao de|
trabalhadores a agentes insalubres e perigosos, bem
como a definigdo de medidas de controle apropriadas
(Protegdo coletiva e individual);

Elaboragdo de Perfil Profissiografico Previdenciario —
PPP;

Treinamentos vinculados a seguranga ocupacional;

IAlimentacéo de riscos junto ao e-Social;

Outros servigos conforme demanda.

Mensal

08

R$

R$

1.2. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de

transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.2.2. A autorizagao de contratagao direta;
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1.2.3. A proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados;

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
21. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 04/05/2026 até 31/12/2026, na forma do art.
105 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O Regime de Execugado contratual, o0 modelo de gestdo, assim como os prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observagédo e recebimento definitivo constam no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. PRECO
511. O valor mensal da contratagao é de R$
( ), perfazendo um valor total de R$

( )-

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até o dia 10 (dez), apds prestacao dos
servigos, mediante recebimento da Nota Fiscal.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal quando o érgao contratante atestar
a execugao do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice de corre¢cdo monetaria IPCA-E. (Art. 182 da Lei 14.133/2021)

5.4. CONDIGOES DE PAGAMENTO
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5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagao, conforme disposto neste instrumento e/ou Termo de Referéncia.
5.4.2. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou

Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao.

c) Os dados do contrato e do contratante;

d) O periodo respectivo de execucgdo do contrato;

e) O valor a pagar;

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.3. Havendo erro na apresentag¢ao da Nota Fiscal, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

54.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagcdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei 14.133/2021.

5.4.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéo
devera efetuar a consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei 14.133/2021, para:

a). verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas em edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, proibicdo de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.6. Constatando-se a situacédo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificac@o, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

5.4.7. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato, quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

5.4.9. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.
5.4.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagédo

aplicavel.
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5.4.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°: 123/2006, ndo sofrera a retengao ftributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Sao obrigagdes do contratante:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

6.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas nos
servigos prestados, para que possa ser reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

6.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestagdo de servicos,
no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato;

6.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;
6.1.7. Cientificar o setor competente para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

6.1.8. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO
8.1. Sem prejuizo das disposigdes previstas em lei e neste instrumento contratual compete a
contratada:

8.1.1. Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil pelos danos causados ao
Municipio ou a terceiros, decorrentes da prestagao dos servigos de transporte e tratamento,
incineragao e/ou destinagao final ora contratados;

8.1.2. Arcar com todas as despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta licitagao,
inclusive materiais, locomogao, impostos, contribuigbes previdenciarias, encargos trabalhistas,
comerciais e outras decorrentes da prestagcao de servicos;

8.1.3. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos decorrentes de leis
Trabalhistas, Sociais relativas ao seu pessoal e a este contrato, além de responsabilizar-se pelo
recolhimento dos encargos fiscais, Estaduais, Federais e Municipais inerentes a esse contrato.

8.1.4. Obedecer todas as exigéncias estabelecidas neste procedimento de dispensa.
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8.1.5. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

8.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dando causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢ao contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos, o valor correspondente aos danos
sofridos;

8.1.7. Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021;

8.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal que se verifique.

8.1.9. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos;

8.1.10. Elaboragédo e manutencao do Programa de Gestdo de Seguranga do Trabalho;

8.1.11. Inspecgéo e avaliagdo nos ambientes de trabalho para adequagéao integral as normas
regulamentadoras do trabalho — NR e seguranga dos processos desenvolvidos pela gestéo
publica;

8.1.12. Elaboragcdo de parecer técnico acerca da exposigdo de trabalhadores a agentes
insalubres e perigosos, bem como a definicdo de medidas de controle apropriadas (Protecéao
coletiva e individual);

8.1.13. Elaborac¢éo de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

8.1.14. Treinamento vinculados a seguranga ocupacional;

8.1.15. Alimentagéo de riscos junto Esocial;

8.1.16. Outros servigos conforme demanda.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverdo cumprir a lei n°: 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta de
contratagao, independentemente de declaracéo ou de aceitagao expressa;

9.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.
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9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da
Contratada elimina-los, com excecao das hipoéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovagéo do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagdes.

9.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
9.9. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissdes, desvios ou abusos.

9.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato inter operavel, a fim
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.
9.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

9.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverado ser

comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei 14.133/2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagéo,

quando convocado entro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
h) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei);

1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

M. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas g, h e i do subitem acima deste contrato, bem como nas alineas que
justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei)

V. Multa:

a. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte)dias;

b. Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustigado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 20 % (vinte por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposigao da garantia.

c) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do art. 137
da Lei n°® 14.133/2021.

d. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto.

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral do dano causado a contratante (art. 156, § 9°)

10.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
multa (art. 156, § 7°)

10.4.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157).

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento a

comunicagao enviada pela autoridade competente.
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10.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicagédo das sangdes serao considerados (art. 156, § 1°)

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o contratante;

e) a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.7. O contratante devera, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da aplicagédo
da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas.

10.8. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgcamento municipal deste exercicio:
02.04.01.04.122.0003.2030.3.3.90.39.00 — Ficha 67

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
13.1.  Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na

Lei 14.133/2021, e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos art. 124 e seguintes da
Lei 14.133/2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO
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15.1. Incumbird a contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e

condigbes previstas na lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Curvelo/MG, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucgao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, § 1° da Lei 14.133/2021.

Morro da Garga, de de 2026.

Contratante

Contratado

Testemunha:

Testemunha:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL

(Papel timbrado da licitante)

Ref.: Processo n°® 042/2026 — Dispensa n°® 010/2026

Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica para Prestagéo de servigos esportivos para ministrar aulas

de futsal e futebol de campo para o Municipio de Morro da Garga/MG.

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° com sede na

, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) do Documento de Identidade n°® , 6rgéo
emissor e do CPF n° , DECLARA para fins de

participagéo na Dispensa de Licitagdo n° 010/2026, que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7°

da Constituicdo Federal, que a empresa nao possui menores de dezoito anos em condigbes de
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo
na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, de acordo com o inciso VI do art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigédo de aprendiz ( ).

, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Licitante
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